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RINGKASAN  

 
 ANALISIS KINERJA KEUANGAN PTPN XII KEBUN GUNUNG 

GAMBIR : PENDEKATAN GOAL PROGRAMMING; Nourmalicha Novindri 

Listyaji; 2012; 76 Halaman; Jurusan Manajemen; Fakultas Ekonomi; Universitas 

Jember. 

  

Perkembangan lingkungan perusahaan baik internal maupun eksternal yang 

bersifat dinamis akan berakibat suatu perusahaan harus focus dalam mengelola 

kegiatan usahanya. Perkembangan tersebut menyebabkan perusahaan memiliki 

beberapa tujuan, dan tujuan-tujuan perusahaan ditentukan berdasarkan urutan-urutan 

prioritas. 

Penelitian ini bertujuan untuk menentukan urutan prioritas keuangan 

perusahaan, beserta konsekuensi yang harus diterima perusahaan jika tujuan tertentu 

berada pada prioritas tertentu juga. Hasil penelitian diharapkan mampu memberikan 

kontribusi bagi perusahaan dalam menentukan prioritas tujuannya. Alat analisis yang 

digunakan adalah model goal programming yang dimungkinkan dilakukannya 

simulasi terhadap lebih dari satu tujuan. 

Data yang digunakan pada penelitian ini adalah data sekunder, yaitu data yang 

diperoleh dari laporan keuangan PTPN XII Kebun Gunung Gambir  tahun 2005 – 

2010. Data keuangan yang diperoleh tersebut adalah laporan neraca dan laporan 

laba/rugi. Tidak semua elemen dari kedua laporan tersebut digunakan, akan tetapi 

hanya variable-variabel tertentu saja yang menjadi bagian dari elemen  rasio 

likuiditas, rasio leverage, rasio aktivitas, dan rasio profitabilitas sesuai tujuan yang 

akan dicapai perusahaan. Penelitian dengan model goal programming dikategorikan 

pada riset berbasis eksperimen karena dilakukan dengan eksperimen terhadap data 

atau rasio-rasio keuangan pada PTPN XII Kebun Gunung Gambir  
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Hasil penelitian dengan cara menghitung dan mensimulasikan 13 model 

dengan setting prioritas tujuan yang berbeda. Target yang dapat tercapai   pada 

berbagai simulasi adalah : quick ratio, working capital turnover, net profit margin, 

gross profit margin; rate of return on total asset ratio; dan rate of return on equity 

ratio. Sedangkan target yang bersifat tidak sensitive adalah : current ratio dan total 

asset turnover. Target yang bersifat sensitif yaitu : debt ratio, long term debt to equity 

ratio, time interest earned, receivable turnover, dan inventory turnover. Berdasarkan 

hasil penelitian, hendaknya manajer perusahaan memperhatikan rasio aktivitasnya 

karena pada beberapa simulasi, target rasio aktivitas dominan tidak tercapai. Hal ini 

menunjukkan aktiva yang dilaporkan pada neraca menunjukkan nilai yang terlalu 

rendah dibandingkan dengan tingkat penjualan yang diproyeksikan. 
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SUMMARY 

 
THE ANALYSIS OF PTPN XII KEBUN GUNUNG GAMBIR 

FINANCIAL PERFORMANCE : GOAL PROGRAMMING DISCLOSURE ; 

Nourmalicha Novindri Listyaji; 2012; 76 Pages; Department of Management; Faculty 

of Economics; University of Jember. 

 

The internal or eksternal development requires a company focus on managing 

their business activities. These developments caused  the company has several goals, 

and goals are determined on the sequences of priority

This study aims to determine sequences priority of corporate finance, and its 

consequences must be received by the company if specific goal is in specific priority 

too. The result of this research are expected to contribute the company in determining 

the priority goals. The instrument analysis is used goal programming models, wich 

. 

is 

possible to do simulations more than one goal. 

This study uses secondary data from PTPN XII Kebun Gunung Gambir over 

the periods 2005-2010. Financial data obtained from balance sheet and income 

statement. Not all element  of both statements used, but some variables wich is part of 

the element of liquidity ratio, leverage ratio, activity ratio, and profitability ratio. 

Goal  programming model can be categorized  into the research based on experiment 

because experimenting data or financial ratio on PTPN XII Kebun Gunung Gambir 

financial statements.  

The study by calculating and simulating a model with 13 different goals 

priority setting. Targets can be achieved in various simulations are: quick ratio, 

working capital turnover, net profit margin, gross profit margin; rate of return on total 

assets ratio, and rate of return on equity ratio. While the targets are not sensitive are: 

current and total assets turnover ratio. Sensitive targets which are: debt ratio, long-

term debt to equity ratio, time interest earned, receivable turnover and inventory 



x 
 

turnover. Based on the results of research, corporate manager should pay attention to 

the activity   ratio because to some simulations the target is dominant not reached. 

This indicates that the assets reported on the balance sheet shows too low compared 

to the projected level of sales

 

. 
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