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Nurida M eidawati

Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi,Universitas Jember

ABSTRAK

Perelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh persepsi  penerapan
transparansi dan akuntabilitas publik terhadap kinerja Satuan K erja Perangkat Daerah
(SKPD) dikarenakan akhir-akhir ini gencarnya tuntutan yang tinggi terhadap
penerapan transparansi dan akuntabilitas publik terhadap kinerja aparat pemerintah
dalam menjalankan kebijakan, program dan hasil yang dicapai dalam menjalankan
tugasnya. Objek dalam penrelitian adalah pejabat stuktural di SKPD Kabupaten
Bondowoso. Ingtrumen dalam penelitian ini adalah kuisioner yang disebarkan
langsung kepada responden.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi berganda,
dari hasil penguiian analisis regresi berganda dapat disimpulkan bahwa presepsi
terhadap penerapan transparansi dan akuntabilitas publik berpengaruh positif
terhadap kinerja SKPD. Ini berarti semakin tinggi penerapan transparansi maka
kinerja SK PD semakin baik.

Kata kunci : Transparansi, Akuntabilitas, Kinerja dan Pengukuran Kinerja, Satuan
K erja Perangkat Daerah (SK PD)
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Nurida M eidawati

Jurusan Akuntang, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember

ABSTRACT

This research gowes to test the influence of perception the application of
transparency and accountability on the performance of public task force ( SKPD),
because lately incessant demands high againgt the implementation of transparency
and accountability public on the performance officials in running policy , program
and achievement in working . Objects in research is officials stuktural in SKPD
district Bondowoso . An instrument in this research is kuisoner propagated dir ectly
to respondents .

Methods used in these studies is an analysis of multiple regression , the
testing of multiple regression analysis can be concluded that perception against the
implementation of transparency and accountability public influential positive on the
performance SKPD . This means that the higher the application of transparence
KPD the better the performance..

Keywords: Transparency, Accuontability, Performent and The Unit Of Work Area
Equipment (SKPD)
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