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Dandy Girindra Wardhana 
Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember 

 
ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi sistem pengendalian intern yang 

dilaksanakan pada Dinas Kepolisian, Polres Kabupaten Bondowoso apakah sudah 
berjalan sesuai dengan sistem pengendalian intern pemerintah yang berlaku saat ini. 

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif, menggunakan data primer dan 
data sekunder dengan metode survey, yaitu merupakan metode untuk pengumpulan 
data-data primer. Metode ini dilakukani dengan teknik wawancara sehingga ada 
kontak langsung antara peneliti dengan subjek penelitian. Metode observasii, metode 
ini juga bertujuan untuk mengumpulkan data primer, akan tetapi dengan cara 
pengamatan perilaku subjek penelitian sehingga tidak memerlukan komunikasi secara 
langsung dengan subjek penelitian.  

Hasil dari penelitian yang dilakukan menunjukkan bahwa sistem pengendalian 
intern pada Dinas Kepolisian Polres Kabupaten Bondowoso masih belum sepenuhnya 
berjalan sesuai dengan ketentuan yang berlaku di pemerintahan. Hal ini disebabkan 
Polres Kabupaten Bondowoso kekurangan jumlah personil serta staf, hal ini 
mengakibatkan tumpang tindihnya pembagian tugas dan wewenang yang dimana hal 
ini dapat mengakibatkan kecurangan sewaktu-waktu. Tidak hanya itu, ketika 
pengendalian intern akuntansi yang diterapkan masih lemah, maka keandalan 
informasi yang disajikan dalam laporan keuangan akan diragukan. 

 
Kata Kunci :  Sistem Akuntansi, Sistem Pengendalian Manajemen. 
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Department of Accounting, Faculty of Economics, University of Jember 

 
ABSTRACT 

 
This study aimed to evaluate the internal control system implemented in the 

Police Service, Police Resort in Bondowoso regency whether it is run in accordance 
with the internal control system of the current government. 

This study is a qualitative study, using primary data and secondary data with 
a survey method, which is a method for primary data collection. This method is done 
with interview techniques so that there is direct contact between researcher and 
research subject. Observational methods, this method also aims to collect primary 
data, but observations by the research subject's behavior so it does not require direct 
communication with research subjects. 

Results of research conducted indicates that the internal control system at 
the Police Department Police regency still not fully run in accordance with the 
applicable provisions in the rule. This is due to the regency police personnel as well 
as the shortage of staff, it led to overlapping duties and powers which this can lead to 
cheating at any time. Not only that, when applied accounting internal control is weak, 
then the reliability of the information presented in the financial statements will be 
doubtful. 
 
Keywords: System Accounting, Management of Control Systems. 
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