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MOTTO 
 
 

Siapapun yang berhenti belajar, berarti sudah tua. 
Tapi siapapun yang terus belajar, akan tetap muda. 
Yang paling penting dalam kehidupan ini adalah 

menjaga agar pikiran kita tetap muda. 
(Henry Ford) 

 
 
 

Berbuat baik pada yang baik.  
Andai kata berbuat baik kepada orang baik,  

Anda telah melaksanakan sesuatu yang tepat.  
Tetapi jika Anda berbuat baik kepada orang yang tidak baik  

maka Anda tetap orang baik 
( Nabi Muhammad SAW) 

 
 
 

Disaat sesulit apapun, hanya orang yang punya semangat tak terpatahkan yang 
akan menjadi sosok terkuat melebihi siapapun di dunia ini.  
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