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ABSTRAKSI 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh corporate governance 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur. Corporate governance dalam 

penelitian ini dibedakan menjadi enam variabel yaitu proporsi dewan komisaris 

independen, ukuran dewan komisaris, keberadaan komite audit, kualitas auditor, 

kepemilikan institusional, dan  kepemilikan manajerial.  

Penelitian ini dilakukan dengan metode dokumentasi dengan menggunakan data 

dari Indonesia Capital Market Directory (ICMD) dan laporan keuangan perusahaan 

manufaktur. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi 

berganda. Penelitian ini menggunakan data perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2008-2010 sebanyak 69 sampel perusahaan.  

Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa semakin tinggi proporsi 

dewan komisaris independen, ukuran dewan komisaris, dan  kepemilikan manajerial, 

semakin rendah manajemen laba perusahaan tersebut. Perusahaan yang diaudit oleh 

auditor big four menunjukkan praktik manajemen laba yang lebih rendah. Variabel 

keberadaan komite audit dan kepemilikan institusional tidak memberikan pengaruh 

yang signifikan terhadap manajemen laba yang dilakukan perusahaan manufaktur.  

 

Kata kunci: proporsi dewan komisaris independen, ukuran dewan komisaris, 

.keberadaan komite audit, kualitas auditor, kepemilikan institusional, 

.kepemilikan manajerial, dan manajemen laba.  
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ABSTRACT 
 

This study aims to examine the influence of corporate governance on earnings 

management in manufacturing companies. Corporate governance in this research 

intersect in six variables: the proportion of independent board commisioner, the size 

of the board of commissioners, the existence of an audit committee, auditor quality, 

institutional ownership, and managerial ownership. 

This study use documentary method from ICMD and annual reports of 

manufacturing companies. The analysis method of this research using multiple 

regression. This study use data from manufacturing companies from Bursa Efek 

Indonesia (BEI) in 2008 until 2010. Sample of this study are 69 manufacturing 

companies.  

Based on the results showed that the proportion of independent board 

commisioner, board size and managerial ownership can make earnings management 

decrease. The negative relationship in earnings management happen if the bank use 

auditor Big Four.. The the existence of an audit committee and institutional 

ownership can’t give significant effect to the earnings management. 

 

Key words: the proportion of independent board, the size of the board of 

.commissioners, the existence of an audit committee, auditor quality, 

.institutional ownership, managerial ownership and earnings 

.management. 
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