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ABSTRACT 

 

The purpose of the study, entitled "Factors that influence child labor on 

tobacco plantations in Jember district" is to know how big the influence of wages on 

child labor in the tobacco industry in Jember, parental income on child labor in the 

tobacco industry Jember and parent education level of child labor in Jember Tobacco 

industry  

The research method used in this research is descriptive method, using 

Multiple Linear Regression analysis to determine how much influence wages, income 

parents, parents' education level of child labor in the tobacco industry Jember  

The results of this study indicate that the wage variable has a positive and 

significant impact on child labor, by value t count for 7448 and the value of p = 0.00 

less than the level of significance (α = 5%). Parental income variables have positive 

and significant impact on child labor that is by value t count for 4540 and the value of 

p = 0.00 less than the level of significance (α = 5%). Parental education variable has 

positive and significant impact on child labor, by value t count for 1239 and the p-

value = 0.002 is smaller than the level of significance (α = 5%).  

 

Key words: Children labor, labor 
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RINGKASAN 

 

Tujuan penelitian yang berjudul “Faktor yang mempengaruhi pekerja anak 

pada perkebunan tembakau di kabupaten jember” adalah untuk mengetahuai seberapa 

besar pengaruh upah terhadap pekerja anak di Industri tembakau di Kabupaten 

Jember, pendapatan orang tua terhadap  pekerja anak di industri tembakau Kabupaten 

Jember tingkat pendidikan orang tua terhadap pekerja anak di industri Tembakau  

Kabupaten Jember 

. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif, dengan menggunakan analisis Regresi Linear Berganda untuk mengetahui 

seberapa besar pengaruh  upah, pendapatan orang tua, tingkat pendidikan orang tua 

terhadapa pekerja anak di industri tembakau Kabupaten Jember 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Variabel upah mempunyai pengaruh 

yang positif dan signifikan terhadap pekerja anak , yaitu dengan nilai thitung sebesar 

7.448 dan nilai p = 0,00 lebih kecil dari level of significance (α = 5%). Variabel 

pendapatan orang tua mempunyai pengaruh positif dan signifikan terhadap pekerja 

anak yaitu dengan nilai thitung sebesar 4.540 dan nilai p = 0,00 lebih kecil dari level of 

significance (α = 5%). Variabel pendidikan orang tua berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap pekerja anak, yaitu dengan nilai thitung sebesar 1.239 dan nilai p = 

0,002 lebih kecil dari level of significance (α = 5%). 

 

Kata Kunci : Pekerja Anak, Tenaga Kerja,  
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