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MOTTO 

 

 

 

“Mencari ilmu, dari ayunan sampai liang lahad.” 

(Hadist) 

 

 

“Pemberani-pemberani memenangkan tiga perempat 

dunia” 

(Kartini) 
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Hasna Nur Afifah 

 

Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember 

 

ABSTRAK 
 

 GCG atau biasa disebut mekanisme tata kelola perusahaan dapat diartikan 
sebagai kepatuhan dan transparansi atas pengelolaan perusahaan sesuai dengan 
peraturan, visi dan misi perusahaan tanpa ada kepentingan pribadi pihak tertentu. 
GCG bertujuan melindungi stakeholder dan shareholder, maka GCG diharapkan 
dapat meningkatkan nilai perusahaan dari sudut pandang pasar yang dihitung 
dengan Tobin’s Q. Selain itu, GCG juga dapat meningkatkan kualitas struktur 
pengelolaan dan pola kerja yang baik yang tentunya mendorong kemampuan 
perusahaan dalam menghasilkan laba. Penelitian ini menguji hubungan antara GCG 
dengan nilai perusahaan dan bagaimana profitabilitas memediasi hubungan 
keduanya. Data yang dipakai dalam penelitian ini adalah data sekunder yaitu 
laporan tahunan dan laporan keuangan tahunan perusahaan manufaktur yang listed 
di BEI untuk periode tahun 2010-2011. 
 
Kata kunci : Good Corporate Governance, nilai perusahaan, Tobin’s Q, 
profitabilitas, ROE.  
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Hasna Nur Afifah 

 

Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember 

 

ABSTRACT 
 
 

 GCG, also called mechanism of management system which defined not only 
as obedience and transparency on appropriate rule firm management and but also 
the vision and mission of the company are far from certain  interest of a group. Since 
GCG intent to protect the stakeholder and shareholder, GCG is expected to increase 
the firm value from capital market point of view counted by using Tobin’s Q. GCG is 
also expected to increase the management quality and good working system, surely 
can support the profitability of the company. This research examined the relation of 
GCG and firm value, and how profitability mediated them. This research used 
secondary data that are annual and financial report of manufacture company which 
listed in BEI period 2010-2011. 
 
Keywords :  Good Corporate Governance, firm value, Tobin’s Q, profitability, ROE. 
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