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MOTTO 

 

“Shalatku, ibadahku, hidup dan matiku (hanyalah) “Shalatku, ibadahku, hidup dan matiku (hanyalah) “Shalatku, ibadahku, hidup dan matiku (hanyalah) “Shalatku, ibadahku, hidup dan matiku (hanyalah) untuk Allah, untuk Allah, untuk Allah, untuk Allah,     

Tuhan Semesta Alam”Tuhan Semesta Alam”Tuhan Semesta Alam”Tuhan Semesta Alam”    

(Al An’Aam 6:162) 

 

”Allah sekali”Allah sekali”Allah sekali”Allah sekali----kali tidak merubah sesuatu nikmat yang telah kali tidak merubah sesuatu nikmat yang telah kali tidak merubah sesuatu nikmat yang telah kali tidak merubah sesuatu nikmat yang telah 

dianugerahkandianugerahkandianugerahkandianugerahkan----Nya kepada suatu kaum, hingga kaum itu Nya kepada suatu kaum, hingga kaum itu Nya kepada suatu kaum, hingga kaum itu Nya kepada suatu kaum, hingga kaum itu 

merubah apa yang ada pada diri mereka sendiri”merubah apa yang ada pada diri mereka sendiri”merubah apa yang ada pada diri mereka sendiri”merubah apa yang ada pada diri mereka sendiri”    

(Q.S Al-Anfal, 8 : 53) 

 

Kegagalan biasanya mKegagalan biasanya mKegagalan biasanya mKegagalan biasanya merupakan langkah awal menuju sukses, erupakan langkah awal menuju sukses, erupakan langkah awal menuju sukses, erupakan langkah awal menuju sukses, 

tapi sukses itu sendiri sesungguhnya baru merupakan jalan tak tapi sukses itu sendiri sesungguhnya baru merupakan jalan tak tapi sukses itu sendiri sesungguhnya baru merupakan jalan tak tapi sukses itu sendiri sesungguhnya baru merupakan jalan tak 

berketentuan menuju puncak sukses.berketentuan menuju puncak sukses.berketentuan menuju puncak sukses.berketentuan menuju puncak sukses.    

(Lambert Jeffries) 

 

Ketika satu pintu tertutup, pintu lain terbuka ; namun Ketika satu pintu tertutup, pintu lain terbuka ; namun Ketika satu pintu tertutup, pintu lain terbuka ; namun Ketika satu pintu tertutup, pintu lain terbuka ; namun 

terkadang kita melihat dan menyesali pintu tertterkadang kita melihat dan menyesali pintu tertterkadang kita melihat dan menyesali pintu tertterkadang kita melihat dan menyesali pintu tertutup utup utup utup 

tersebut terlalu lama hingga kita tidak melihat pintu lain tersebut terlalu lama hingga kita tidak melihat pintu lain tersebut terlalu lama hingga kita tidak melihat pintu lain tersebut terlalu lama hingga kita tidak melihat pintu lain 

yang telah terbukayang telah terbukayang telah terbukayang telah terbuka....    

(Alexander Graham Bell) 
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 vii  

ABSTRAKSI 

 

 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui apakah terdapat hubungan yang 
signifikan dari time budget pressure terhadap perilaku disfungsional auditor. Penulis 
menggunakan 10 indikator untuk mengukur time budget pressure, yaitu pengaruh 
atas time budget, keterlibatan dalam penyusunan time budget, pemahaman, informasi 
untuk penyusunan time budget, pelaksanaan, hubungan dengan atasan, penilaian 
efisiensi, revisi, keterlibatan klien dan kesepakatan fee dengan klien. Sementara itu 
perilau disfungsional auditor diukur oleh 5 indikator,yaitu aspek kognitif, afektif, 
perilaku, prestasi, dan kepuasan. Penelitian ini menggunakan 3 objek penelitian yaitu 
3 KAP dengan afiliasi asing. Penulis menggunakan analisis korelasi Pearson dengan 
maksud untuk mengukur besarnya hubungan antar variabel dan uji T untuk 
mengetahui apakah hubungan kedua variabel signifikan. Hasil analisis untuk ketiga 
objek penelitian menunjukkan kuatnya hubungan time budget pressure terhadap 
perilaku disfungsional auditor dan hubungan signifikan antara time budget pressure 
terhadap perilaku disfungsional.    

 
Kata Kunci : time budget pressure, perilaku disfungsional. 
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