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RINGKASAN 
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Pada dasarnya banyak hal yang mempengaruhi keputusan wanita untuk 

bekerja di perusahaan perak CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan Nguter 

Kabupaten Lumajang diantaranya yaitu pendapatan, tingkat pendidikan, dan jumlah 

tanggungan keluarga. Adanya pendapatan kepala rumah tangga yang rendah, tingkat 

pendidikan yang rendah, serta jumlah tanggungan keluarga yang tinggi menyebabkan 

sulitnya untuk memenuhi kebutuhan keluarga, sehingga untuk dapat mengatasi hal ini 

maka banyak dari wanita yang memutuskan untuk bekerja di perusahaan perak CV. 

Vivie Silver guna membantu kepala rumah rumah tangga dalam memenuhi segala 

kebutuhannya. 

Sesuai dengan permasalahan yang ada maka tujuan yang ingin dicapai dalam 

penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh yang signifikan kondisi sosial 

ekonomi dan mana diantara variabel kondisi sosial ekonomi yang terdiri dari 

pendapatan, tingkat pendidikan, dan jumlah tanggungan keluarga terhadap keputusan 

wanita untuk bekerja di perusahaan perak CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan 

Pasirian Kabupaten Lumajang. Adapun hipotesis yang diajukan yaitu ada pengaruh 

yang signifikan kondisi sosial ekonomi dan mana diantara variabel kondisi sosial 

ekonomi yang terdiri dari pendapatan, tingkat pendidikan, dan jumlah tanggungan 

keluarga terhadap keputusan wanita untuk bekerja di perusahaan perak CV. Vivie 

Silver Desa Nguter Kecamatan Pasirian Kabupaten Lumajang. 

Penelitian ini merupakan penelitian diskriptif kuantitatif. Penentuan lokasi 

penelitian menggunakan metode purposive, sedangkan untuk menentukan responden 

penelitian menggunakan metode proportional random sampling. Metode 



ix 

pengumpulan data yang digunakan terdiri dari metode: angket, observasi, wawancara, 

dan dokumen. Penelitian ini menggunakan uji validitas, uji reliabilitas, Regresi Linier 

Berganda, analisis varian garis regresi, uji F, koefisien determinasi, dan uji t.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kondisi sosial ekonomi berpengaruh 

signifikan terhadap keputusan wanita untuk bekerja. Hasil pengolahan data 

dibuktikan dengan menggunakan uji F menghasilkan Fhitung (75,769) > Ftabel (2,79) 

dengan tingkat taraf signifikan α = 0.05 > 0.000 dan koefisien determinasi (Rsquare) 

sebesar 0,82 yang berarti bahwa variabel kondisi sosial ekonomi secara simultan 

sebesar 82% terhadap keputusan wanita untuk bekerja. Besarnya pengaruh yang 

diberikan oleh setiap variabel bebas yaitu, pendapatan sebesar 40,1506%, tingkat 

pendidikan 14,3136%, dan jumlah tanggungan keluarga sebesar 27,5132%. 

Berdasarkan hasil penelitian ini dapat diketahui bahwa kondisi sosial ekonomi 

memberikan kontribusi yang positif terhadap keputusan wanita untuk bekerja. Hal ini 

dikarenakan bahwa kondisi sosial ekonomi yang terdiri dari pendapatan, tingkat 

pendidikan, dan jumlah tanggungan keluarga merupakan faktor utama bagi para 

wanita untuk bekerja di perusahaan perak CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan 

Pasirian Kabupaten Lumajang. 
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