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ABSTRAKSI 

 

 Skripsi ini berjudul “Analisis Kebutuhan Tambahan Modal Kerja Untuk 

Meningkatkan Volume Penjualan Pada PT Kaliduren Estate Jember “, ini bertujuan untuk 

mengetahui rencana penjualan tahun 2011 dan mengetahui besarnya kebutuhan tambahan 

modal kerja tahun 2011. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah Metode 

Persentase Penjualan. Hasil penelitian ini dapat diketahui bahwa untuk memenuhi volume 

penjualan yang terus meningkat, perusahaan membutuhkan tambahan modal kerja sebesar 

Rp687.138.617,00. Modal kerja merupakan salah satu sumber dana untuk menjalankan 

kegiatan operasional perusahaan, karena dengan modal kerja segala kebutuhan untuk proses 

produksi dapat terpenuhi. Setiap perusahaan pasti memerlukan modal kerja, besar kecilnya 

modal kerja perusahaan tergantung pada produk yang diproduksi perusahaan.  

Kata Kunci : Modal Kerja 
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