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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penganggaran berbasis

kinerja terhadap efektivitas pengendalian keuangan dan akuntabilitas kinerja.

Pengumpulan data dilakukan dengan cara menyebarkan 37 kuesioner kepada 7

instansi di Kabupaten Jember. Data yang diperoleh dari penyebaran kuesioner

menggunakan analisis linear sederhana, uji asumsi klasik, dan uji hipotesis. Hasil

analisis tersebut antara lain yang pertama menunjukkan penganggaran berbasis

kinerja berpengaruh secara signifikan terhadap efektivitas pengendalian keuangan.

Hasil analisis kedua menunjukkan penganggaran berbasis kinerja berpengaruh

terhadap akuntabilitas kinerja.

Kata kunci : Penganggaran berbasis kinerja, efektivitas pengendalian keuangan,

akuntabilitas kinerja.
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ABSTRACT

This study aimed to know the effect on the effectiveness of performance-
based budgeting, financial control and accountability for performance. Data
collection is done by spreading the 37 questionnaires to seven agencies in Jember.
Data were obtained from the distribution of questionnaires using simple linear
analysis, the classical assumption test, and test hypotheses. The results of the study
include the first showing of performance-based budgeting significantly influence the
effectiveness of financial control. The results of the second analysis showed
performance-based budgeting affect performance accountability.

Keywords: performance-based budgeting, financial control effectiveness,
performance accountability.
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