
 

 

 

PROSEDUR PEMOTONGAN, PENYETORAN DAN PELAPORAN 

PAJAK PENGHASILAN (PPH) PASAL 21 ATAS GAJI KARYAWAN 

PADA KANTOR PELAYANAN PAJAK PRATAMA JEMBER 

 

LAPORAN PRAKTEK KERJA NYATA 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Ahli Madya 

Program Diploma III Akuntansi Jurusan Akuntansi 

Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember 

 

Oleh 

Indana Lailatus Zahro 

NIM 100803104035 

 

PROGRAM STUDI DIPLOMA III AKUNTANSI 

JURUSAN AKUNTANSI  

FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS JEMBER 

2013 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUDUL 

PROSEDUR PEMOTONGAN, PENYETORAN, DAN PELAPORAN 

PAJAK PENGHASILAN (PPH) PASAL 21 ATAS GAJI KARYAWAN 

PADA KANTOR PELAYANAN PAJAK PRATAMA JEMBER  

 

Yang dipersiapkan dan disusun oleh : 

Nama :  IndanaLailatusZahro 

NIM : 100803104035 

Jurusan :  Akuntansi 

Program Studi :  Diploma III Akuntansi 

Telah dipertahankan didepan panitia penguji pada tanggal: 

01April 2013 

dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima sebagai kelengkapan guna 

memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md) Program Diploma III pada Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember. 

Susunan Panitia Penguji 

Ketua,     Sekretaris, 

 

 

 

Hendrawan Santoso Putra, M.Si, SE, Ak.  Dr.M. Miqdad, SE, MM, Ak. 

NIP. 197405062002121006   NIP. 197107271995121001 
 

 

Anggota, 

 

 

 

       

    Alfi Arif, SE, M.Ak., Ak. 

      NIP. 197210041999031001  
 

 

Mengetahui/Menyetujui 

  UniversitasJember  

      FakultasEkonomi 

            Dekan, 

 

 

Dr. M. Fathorrazi, SE, M.Si 

NIP 196306141990021001 

 



6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 

MOTTO 

 

“Untuk memulai hal yang besar dan mendapatkan hasil yang besar jangan 

meremehkan hal-hal yang sederhana” 

 

“Visi tanpa tindakan hanyalah sebuah mimpi. Tindakan tanpa visi hanyalah 

membuang waktu. Visidengantindakan akan mengubah dunia“ 

 (Joel Arthur Barker) 

 

“ Pekerjaan besar tidak dihasilkan dari kekuatan, melainkan oleh ketekunan “ 

(Samuel Johnson) 

 

Tidak ada kebaikan ibadah yang tidak ada ilmunya dan tidak ada kebaikan ilmu 

yang tidak difahami dan tidak ada kebaikan bacaan kalau tidak ada perhatian 

untuknya. 

(Sayidina Ali KaramallahuWajhah) 
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Assalamualaikum Wr. Wb 
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PRATAMA JEMBER”. 

 Adapun tujuan dari penulisan ini adalah untuk memenuhi salah satu syarat 

dalam menyelesaikan studi pada Program Diploma III Akuntansi Fakultas 

Ekonomi Universitas Jember. Penulis berharap laporan ini dapat memberikan 

tambahan wawasan kepada siapapun yang membaca laporan ini untuk mendalami 

masalah pajak. 

 Dalam penyelesaian laporan ini penulis menyadari masih banyak terdapat 

kekurangan dan kelemahan baik dalam hal penyajian data maupun dalam hal 
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