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MOTTO 

 

Allah akan meninggikan orang- oranng yang beriman diantaramu dan orang-orang 

yang beri ilmu pengetahuan beberapa derajat. 

(Q.s. Al Mujadalah: 11)  

 

“Hai orang-orang yang beriman, Jadikanlah sabar dan shalatmu Sebagai penolongmu, 

sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar” 

 (Al-Baqarah : 153) 

 

Sesungguhnya ilmu pengetahuan menempatkan orangnya kepada kedudukan 

terhormat dan mulia (tinggi) . Ilmu pengetahuan adalah keindahan bagi ahlinya di 

dunia dan di akhirat 

(H.R Ar- Rabii’). 

Barang siapa merintis jalan mencari ilmu maka Allah akan memudahkan baginya 

jalan ke surga 

(H.R Muslim). 

 

dan bila aku berdiri tegar sampai hari ini bukan karena kuat dan hebatku… semua 

karena cinta… semua karena cinta…tak mampu diriku dapat berdiri tegar… terima 

kasih cinta…”  

(Glenn F.)  
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ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kejelasan sasaran anggaran, 

pengendalian akuntansi, sistem pelaporan terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah. Sampel yang digunakan dalam  penelitian  ini adalah 45 responden. Data 

diperoleh dengan metode purposive sampling. Pengumpulan data dilakukan dengan 

menggunakan kuesioner. Sebanyak 60 kuesioner yang dikirim dan 45 kuesioner yang 

kembali. Hipotesis penelitian diuji dengan menggunakan metode regresi Linear 

Bergandadengan bantuan SPSS (Statistical Product and Service Solutions).  

 Berdasarkan  hasil penelitian ini, dapat disimpulkan bahwa kejelasan sasaran 

anggaran, pengendalian akuntansi, sistem pelaporan berpengaruh signifikan terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. 

 

Kata Kunci : akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, kejelasan sasaran anggaran, 

pengendalian akuntansi, sistem pelaporan 
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FACTORS AFFECTING THE ACCOUNTABILITY GOVERNMENT 

 ( EMPICAL STUDY ON KABUPATEN JEMBER ) 

 

Erwin Agus Triuriana 

Department of Accounting, Faculty of Economics, University of Jember 

 

ABSTRACT 

This study aimed to examine the effects of budget goal clarity, accounting 

control, reporting system on performance accountability of public institutions. This 

research is used 45 samples of respondents. Data obtained by the method of 

purposive sampling. The data was collected using a questionnaire. A total of 60 

questionnaires were sent and 45 questionnaires were returned. Research hypotesis 

were tasted using regression method with help of SPSS (Statistical Product and 

Service Solution). 

 Based on the result of this research s, it can be concluded that budget goal 

clarity, accounting control, reporting system. have asignificant effect to the 

performance accountability of public institutions. 

 

Keywords: performance accountability of public institutions,  budget goal clarity, 

accounting control, reporting system. 
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