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Work Accident In Clinical Pathology Laboratory RSD dr. Soebandi Jember " 
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Environmental Health and Safety Department, Faculty of Public Health, 
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ABSTRACT 
 

Clinical Pathology Laboratory Services at the hospital are the services that need 
special attention regarding occupational safety and health hospitals therefore have a 
higher risk for accidents. Workers at the Laboratory of Clinical Pathology should 
always learn and detect any possible risks arising from work accidents, must 
constantly improve the awareness and discipline in to keep the rules so as to 
minimize the risk that will happen.The study was conducted with the aim to analyze 
the relationship of behavior, the implementation of occupational safety and health 
management with the occurrence of accidents in clinical pathology laboratory RSD 
dr. Soebandi Jember This research is a type of observational analytic study. Cross 
sectional approach used to analyze the relationship of officer behavior predisposing 
factors / predisposing factors (gender, age, educational level, years of service, 
knowledge, attitudes), enabling factors / contributing factors (physical environment, 
availability of facility and Protective Equipment Self), and reinforcing factors / 
driving factor (social support) with the occurrence of accidents at the Laboratory of 
Clinical Pathology Dr RSD. Soebandi Jember and also analyze the relationship 
between the application of safety and health management with the occurrence of 
accidents at the Laboratory of Clinical Pathology Dr RSD. Soebandi Jember through 
hypothesis testing. Sampling technique using total sampling. Analysis of the data 
used in this research is the use of the population of essay or test parameters. The 
results of this study indicate that there are variables that have a statistically 
significant relationship and are influenced by the occurrence of accidents at work are 
the variable age, years of service and the implementation of security and 
management of health, while the other variables namely, gender, age, years of 
service, knowledge, attitudes, the physical environment, the availability of facilities 
and equipment for personal protection, security training and occupational health, 
safety and health at work is not related to the occurrence of accidents in laboratories 
 
Keywords: Behavioral of laboratory workers, Safety Management and Occupational 
Health, work accidents 
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RINGKASAN 

 

Hubungan Perilaku Dan Penerapan Manajemen Keselamatan Kesehatan Kerja 

Dengan Terjadinya Kecelakaan Kerja Di Laboratorium Patologi Klinik  RSD 

dr. Soebandi Jember; Nindi Wulandari; 052110101040; 2011; 169 halaman; Bagian 

Kesehatan Lingkungan dan Kesehatan Keselamatan Kerja, Fakultas Kesehatan 

Masyarakat, Universitas Jember. 

 

Pelayanan Laboratorium Patologi Klinik di rumah sakit merupakan pelayanan 

yang perlu memperhatikan secara khusus mengenai Keselamatan dan Kesehatan 

Kerja Rumah Sakit oleh karena mempunyai risiko tinggi untuk terjadinya kecelakaan 

kerja. Pekerja di Laboratorium  Patologi Klinik harus selalu mempelajari dan 

mendeteksi setiap kemungkinan timbul risiko kecelakaan kerja, harus senantiasa 

meningkatkan kesadaran dan kedisiplinan dalam mentaati peraturan dengan demikian 

dapat meminimalkan risiko yang akan terjadi.Penelitian dilakukan dengan tujuan 

untuk menganalisis hubungan perilaku, penerapan manajemen keselamatan dan 

kesehatan kerja dengan terjadinya kecelakaan kerja di laboratorium patologi klinik 

RSD dr. Soebandi Jember.Penelitian ini merupakan jenis penelitian analitik 

observasional. Pendekatan yang digunakan cross sectional, untuk menganalisis 

hubungan perilaku petugas yang terdiri dari predisposing factor / faktor predisposing 

(jenis kelamin,umur, tingkat pendidikan, masa kerja, pengetahuan, sikap), enabling 

factor / faktor pendukung (lingkungan fisik dan ketersediaan fasilitas dan Alat 

Pelindung Diri), dan  reinforcing factor / faktor pendorong (dukungan sosial) dengan 

terjadinya kecelakaan kerja di Laboratorium Patologi Klinik RSD Dr. Soebandi 

Jember dan juga menganalisis hubungan penerapan manajemen keselamatan dan 

kesehatan dengan terjadinya kecelakaan kerja di Laboratorium Patologi Klinik RSD 

Dr. Soebandi Jember melalui pengujian hipotesis. Tehnik sampling menggunakan 

total sampling. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

menggunakan uji populasi atau uji parameter . 
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Hasil penelitian ini menunjukan bahwa terdapat variabel yang secara statistik 

memiliki hubungan yang bermakna dan bersifat mempengaruhi dengan terjadinya 

kecelakaan kerja yaitu variabel umur, masa kerja  dan penerapan Manajemen 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja, sedangkan variabel lainnya yaitu jenis kelamin, 

umur, masa kerja, pengetahuan, sikap, lingkungan fisik, ketersediaan fasilitas dan 

Alat Pelindung Diri, pelatihan Keselamatan dan Kesehatan Kerja, promosi 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja tidak memiliki hubungan dengan terjadinya 

kecelakaan kerja di laboratorium 
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DAFTAR SINGKATAN 

 

   

AIDS = Acquired Immune Deficiency Syndrome 

APD = Alat Pelindung Diri   

dB = Decibel 

DEPNAKER = Departemen Tenaga Kerja 

HIV = Human Immunodeficiency Virus 

IGD = Instalasi Gawat Darurat 

ILO = International Labour Organization 

KAK = Kecelakaan Akibat Kerja 

K3 = Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

OHSAS = Occupational Health And Safety Advisory Services 

PAK = Penyakit Akibat Kerja 

PERMENAKER = Peraturan Menteri Tenaga Kerja 

P2K3 = Panitia Pengawas Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

P3K = Pertolongan Pertama Pada Kecelakaan 

RI = Republik Indonesia 

SMA = Sekolah Menengah Atas 

SMK3 = Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

SOR  = Stimulus Organisme Respons 

TB = Tuberculosis 
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UU = Undang-Undang 

WHO = World Health Organization 

 

 

 

 

 

DAFTAR LAMBANG 

 

% = Persen 

- = Sampai 

± = Kurang lebih 

≤ = Kurang sama dengan 

> = Lebih dari 

< = Kurang dari 

= = Sama dengan 

 

 

 

 

 

 

 

 


