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ABSTRACT 

 

The objective of this study is to examine the influence of information asymmetry 

and good corporate governance (GCG) mechanism, namely presence of 

independent of board of commisioner, size of board of commisioner, and 

managerial ownership to earnings management. This study takes sample from 65 

companies in the manufactur at the Indonesian Stock  Exchange, which were 

published in finansial report from 2007-2008. The method of analysis of this 

research used multi regression. The results of this study show that (1) 

information asymmetry had significant influence to earnings management, (2) 

presence of independent of board of commisioner had significant to earnings 

management, (3) size of board of commisioner had not significant influence to 

earnings management, (4) managerial ownership had not significant influence to 

earnings management, (5) and simultaneously of information asymmetry, 

presence of independent of board of commisioner, size of board of commisioner, 

and managerial ownership had not significant influence to earnings 

management. 

 

Key Words : Information Asymmetry, presence of independent of Board of 

Commisioner, size of Board of Commisioner, Managerial 

Ownership, and earnings Management. 
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ABSTRAK 

 

 

Tujuan mempelajari objek  ini untuk menguji pengaruh asimetri nformasi dan 

corporate governance, seperti dewan komisaris independen, kepemilikan manajerial 

terhadap manajemen laba. Pengujian ini memberikan sampel 65 perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di bursa efek idonesia, yang telah mempublikasikan 

laporan keuangan pada tahun 2007-2008. Metode yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah regresi berganda. Hasil ini mencoba untuk menguji (1) pengaruh asimetri 

informasi terhadap manajemen laba (2) menunjukkan proporsi dewan komisaris 

independen yang signifikan terhadap manajemen laba (3) ukuran dewan komisaris 

tidak signifikan terhadap manajemen laba (4) keprmilikan manajerial tidak signifikan 

terhadap manajemen laba (5) secara simultan dapat disimpulkan bahwa asimetri 

informasi, proporsi dewan komisaris independen, ukuran dewan komisaris 

independen, dan kepemilikan manajerial tidak berpengaruh signifikan terhadap 

manajemen laba. 

 

Kata kunci : asimetri informasi, proporsi dewan komisaris independen, ukuran dewan 

komisaris, kepemilikan manajerial, manajemen laba. 
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BAB.1 PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Laporan keuangan merupakan media komunikasi yang digunakan untuk menghubungkan 

pihak-pihak yang berkepentingan terhadap perusahaan. Laporan keuangan merupakan 

sarana untuk mempertanggungjawabkan apa yang dilakukan oleh manajer atas sumber 

daya pemilik. Salah satu parameter penting dalam laporan keuangan yang digunakan 

untuk mengukur kinerja manajemen adalah laba. 

Pada saat dihadapkan pada ukuran kinerja akutansi keuangan tersebut, investor dan 

kreditor harus yakin bahwa ukuran kinerja yang menjadi fokus perhatian mereka adalah 

ukuran kinerja yang mampu menggambarkan kondisi ekonomi perusahaan serta prospek 

pertumbuhan di masa yang akan datang yang lebih baik. Oleh karena itu, selain ukuran 

kinerja tersebut investor dan kreditor juga perlu mempertimbangkan karakteristik 

keuangan setiap perusahaan. Karakteristik keuangan yang berbeda-beda antara 

perusahaan menyebabkan relevansi angka-angka akuntansi yang tidak sama pada semua 

perusahaan. 

Masalah agensi telah menarik perhatian yang sangat besar dari para peneliti di 

bidang akuntansi keuangan. Masalah agensi timbul karena adanya konflik kepentingan 

antara shareholder dan manajer, karena tidak bertemunya utilitas yang maksimal antara 

mereka. Sebagai agent, manajer secara moral bertanggung jawab untuk mengoptimalkan 

keuntungan para pemilik (principal), namun disisi yang lain manajer juga mempunyai 

kepentingan memaksimumkan kesejahteraan mereka.  Sehingga ada kemungkinan besar 

agent tidak selalu bertindak demi kepentingan terbaik principal. 


