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ABSTRAK 

 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai pengaruh unsur 

pengendalian anggaran terhadap kinerja manajerial. Penelitian dilakukan pada Dinas 

Pendapatan Daerah Kabupaten Bondowoso. Data yang digunakan dalam penelitian ini 

diperoleh dari penyebaran kuesioner yang diberikan langsung oleh peneliti kepada 

responden. Tekhnik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling. Sampel yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah sebanyak 46 responden. Setelah itu dilakukan uji 

asumsi klasik agar memperoleh Best Linier Unbiased Estimated (BLUE). Metode analisis 

yang digunakan dalam penelitian adalah analisis regresi linier berganda. Dimana dari model 

regresi berganda tersebut dapat diketahui nilai koefisien determinasi (R2) yang dihitung 

untuk mengetahui prosentase pengaruh semua variabel bebas terhadap variabel tidak bebas. 

Kemudian digunakan uji t untuk menguji hipotesis. 

Berdasarkan hasil analisis regresi linier berganda, hasil pengujian hipotesis dengan uji 

t menunjukkan bahwa variabel penyusunan anggaran (X1), pengukuran anggaran (X2), 

kejelasan tujuan anggaran (X3), dan tingkat kesulitan anggaran (X4) mempunyai pengaruh 

positif dan signifikan terhadap kinerja manajerial. 

 

Keyword : Partisipasi penyusunan anggaran, pengukuran anggaran, kejelasan tujuan 

anggaran, tingkat kesulitan anggaran, dan kinerja manajerial. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ABSTRACT 
 
 

 This watchfulness aims to give empirical proof hits estimation control element 
influence towards performance manajerial. The watchfulness is done in regency region 
income Bondowoso official. The data that used in this watchfulness is got from distribution 
kuesioner that given direct by researcher to respondent. Technics sample taking uses 
purposive sampling. The sample that used in this watchfulness as much as 46 respondents. 
Afterwards done classic assumption test so that gets best linear unbiased estimated (blue). 
The analysis method that used in watchfulness doubled linear regression analysis. Where 
from doubled regression model determination coefficient value (R2) that counted to detect 
prosentase influence all free variables towards variable not free. then used the test t to test 
hypothesis.  

Based on doubled linear regression analysis result, hypothesis testing result with the 
test t show that estimation arrangement variable (X1), estimation measurement (X2), 
estimation aim clarity (X3),  and estimation difficulty level (X4) has positive influence and 
significant towards performance manajerial.  

  
Keyword: The estimation arrangement, estimation measurement, estimation aim clarity, 

estimation difficulty level, and manajerial performance.  
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