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Tujuan Praktek Kerja Nyata adalah (1) untuk merigetaprosedur
pelaksanaan penghitungan, pembayaran serta patapajak Hotel Pada Kantor
Pariwisata Kabupaten Jember; (2) dapat membantumgaimgankan pegawai dalam
melaksanakan pekerjaanya dalam tugasnya masingingnag3) menambah
pengetahuan, wawasan serta mendapat pengalam&amsebgun dalam dunia kerja
yang sesungguhnya.

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan pealstor Pariwisata
Kabupaten Jember pada tanggal 2 April sampai derigarMei 2007. Dalam
pelaksanaannya, dibagi dengan dua kegiatan yakd) ; pelaksanaan kegiatan
Praktek Kerja Nyata yang dilakukan pada KantorvAaata kabupaten Jember ; (2)
pelaksanaan kegiatan Praktek Kerja Nyata dilakukasung pada Unit Pelakana
Teknisnya (UPT).

Hasil yang diperoleh dari Praktek Kerja Nyata smlalah bahwa pada
pelaksanaan penghitungan, pembayaran serta pahapajak yang dilakukan oleh
masing-masing Unit Pelaksana Teknis (UPT) yang ndakeal ini adalah UPT
Rembangan dan UPT Kebon Agung pada Kantor Paravisabupaten Jember sudah
cukup baik mengingat pelaksanaannya sesuai dergyatuRan Pajak yang berlaku;
serta realisasi dari apa yang telah ditargetkaatsterlaksana dengan cukup baik.
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dan kritik, saran yang sifatnya membangun sangatulige harapkan untuk

kesempurnaan laporan ini.

Jember, Juni 2007 Penulis



DAFTAR ISI

halaman
HALAMAN JUDUL e ee e e e e s e e seseeeseeseeseeens i
HALAMAN PERSETUJIUAN et eeeeeeeeeeeeeseeseeseeseene e s s easeeseenes i
HALAMAN PERSEMBAHAN o eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeseeseeees ii
HALAMAN MOTTO et eeee et st eseese s ees s easeenese e e ee s seneanen \Y
HALAMAN PERNYATAAN e eeee e eeeeeeeeeeseeens v
HALAMAN PENGESAHAN ettt eeeeeeeeseeseeseeseeseseesea e s seesee Vi
RINGKASAN et ee e ee e eeee e eee e eseeee s seeseeeeeseeseeseeseeees vii
KATA PENGANTAR et s s eese st e seaseee s eeseeseenesesseanesee s seseanen viii
B S O X
DAFTAR TABEL & BAGAN et eeeeeee e eeeeeseeseese e e ee s eseenen Xii
DAFTAR LAMPIRAN e ee e ee e eseeeeeaes Xiv
BAB 1 PENDAHULUAN 1

1.1. Latar belakang

1.2. Rumusan masalah

1.3. Tujuan dan manfaat

1

3

3

3

3

1.4. Lokasi dan Waktu Praktek KerjaNyata 4
BAB 2 TINJUAN PUSTAKA 5
5

7

7

7

8

8

2.2.1. Definisi Pajak Daerah

2.2.2. Wajib, Subjek dan Objek Pajak Daerah

2.2.3. Dasar Hukum Pajak Daerah

2.2.4. Tarif Pengenaan dan Dasar Pengenaan Pajak Daerah

2.2.5. Pajak Hotel 9
BAB 3 GAMBARAN UMUM | e 12
3.1, Sejarah SINGKAL ... e seseeeee e seseeanenn. 12
3.2. Kedudukan dan  Fungsi Pokok  Kantor  Pariwisata
Kabupaten JEmDer | e, 13
3.2.1. Kedudukan Kantor Pariwisata Kabupaten Jember 13
3.2.2. Fungsi dan Tugas Kantor Pariwisata Kabupaten Jembet3
3.3. Visi dan misi Kantor Pariwisata Kabupaten Jember 14
3.3.1. Visi Kantor Pariwisata Kabupaten Jember 14
3.3.2. Misi Kantor Pariwisata Kabupaten Jember.__ 14
3.3.3. Sasaran Kantor Pariwisata Kabupaten Jember 15
3.4. Gambaran Umum Industri Pariwisata Kabupaten Jember_ 15
3.4.1. Permasalahan 15



3.4.2. Upaya Pemecahannya 16

3.4.3. Program-Program Pengembangan Pariwisata. 16
3.5. Struktur Organisasi 16
3.5.1. Uraian TugasdanFungsi . 19
3.5.2. Unit Pelaksana Teknis 19
R L= - T 26
3.7. Pengangkatan dan Pemberhentian Jabatan_ 27
3.8. Ketentuan - Ketentuan Lain ... 27
BAB 4 PRAKTEK KERJA NYATA 29
4.1. Deskripsi Pelaksanaan Praktek KerjaNyata 29
4.1.1. Tempat, Waktu dan Kegiatan Praktek Kerja Nyata 30
4.2.  Hasil Praktek Kerja Nyata | ... 32
4.2.1. Tinjauan Umum 32
4.2.2. Nama Obyek dan Subyek Pajak Hotel 33
4.2.3. Tata Cara Penghitungan dan Tarif Pajak Hotel 36

4.2.4. Tata Cara Pendaftaran, Perhitungan dan Penetapa P
baerah 38

4.3. Penilaian Terhadap Kinerja Kantor Pariwisata Kabupaten

JOMDCE e eeeee e eeeee e ee e ee e eeeeeseeen 41
BAB S PENUTUPR et seeesesesssessesesss s ss e sss s es e aneanesanes 44
DAFTAR PUST AK A . i i e e e e et e e e e e e aeens 45

LAMPIRAN — LAMPIRAN

Xi



DAFTAR TABEL

Tabel Halaman
4.1 Daftar kegiatan Praktek Kerja Nyata pada KantoimRsata Kab. Jember 30
4.2 Fasilitas dan tarif hotel di rembangan.__ . 34
4. 3Fasilitas dan Tarif hotel di Kebon AQUNG 36
4.4Target dan realisasi pajak hotel UPT Rembangan._._. . . .. ... 42
4.5Target dan realisasi pajak hotel UPT Kebon Agong ... .. 42

Xii



DAFTAR GAMBAR

halaman

4.2 Prosedur penyetoran pajak hotel oleh masing- masmigPelaksana Teknis ...39

Xiii



DAFTAR LAMPIRAN

halaman
L SUIAt tUG S 45
2. Daftar hadirPkK N 46
3. Daftar kegiatan bimbingan atau bimbingan lapordmrak .48
4. Daftar nilal PN 49
5. Daftar keterangan pelaksanaan kegiatan PKN di kgatowisata 50
6. Surat Ketetapan Pajak Daerahn 51
7. Rekening pembayaran atas sewa kamar 53
8. Surat Tugas ke Unit Pelaksana Teknis 55
0. tarif HOtel 57
10.Undang-undang Republik Indonesia Nomor 34 Tahu®200 60

Xiv



