
 

 

 

 

PENGARUH KINERJA KEUANGAN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

DENGAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE SEBAGAI VARIABEL 

PEMODERASI 

(Studi Empiris Pada Perusahaan Perbankan Yang Terdaftar Di BEI)  

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

Oleh  

 

TOMY CANDRA LESMANA 

NIM 080810301003 

 

 

 

 

 

JURUSAN AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS JEMBER 

2012 

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/



 

i 
 

 

 

 

 

PENGARUH KINERJA KEUANGAN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

DENGAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE SEBAGAI VARIABEL 

PEMODERASI 

(Studi Empiris Pada Perusahaan Perbankan Yang Terdaftar Di BEI)   

 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Guna Melengkapi Tugas Akhir dan Memenuhi Salah Satu Syarat  
untuk Menyelesaikan Program Studi Akuntansi (S1)  

dan Mencapai Gelar Sarjana Ekonomi 
 

 

Oleh 

 

TOMY CANDRA LESMANA 
NIM 080810391003 

 

 

 

 

JURUSAN AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS JEMBER 

2012 

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/



 

ii 
 

PERSEMBAHAN 

 

Puji syukur Kehadirat Allah SWT yang telah memberikan Rahmat dan 

Hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. Dengan segala 

kerendahan hati, kupersembahkan skripsiku ini sebagai bentuk tanggung jawab, bakti, 

dan ungkapan terima kasihku kepada hati kupersembahkan karya ini kepada: 

 

1. Papa dan Mamaku tercinta (Suyoto, S.Pd dan Evi Suharnaningsih) terima kasih 

untuk semua kasih sayang, doa dan segala yang telah engkau berikan kepadaku. 

2. Paman dan Bibiku tercinta (H. Sunantijo dan Dra. Hj. Titin Suhartini) terima 

kasih untuk semua kasih sayang, doa dan segala yang telah engkau berikan 

kepadaku.  

3. Adikku tercinta Pungky Dwi Prasetya Darmawan terima kasih untuk dukungan 

dan doanya, semoga kita bisa selalu membahagiakan mama dan papa. 

4. Semua keluarga besar Papa dan Mamaku yang telah banyak memberikan doa, 

semangat, dan berbagai inspirasi. 

5. Dr. Yosefa Sayekti, SE, M.Com, Ak dan Nining Ika Wahyuni, SE M.Sc, Ak 

selaku dosen pembimbing, semoga engkau diberikan umur yang barokah dan 

selalu memberikan manfaat untuk dunia pendidikan khususnya di bidang 

akuntansi. 

6. Sahabat-sahabatku dari TK, SD, SMP, dan SMA yang tergabung dalam SNBI, 

SPATULA, dan HARAJUKU, teman-teman Fly Poker dan semua anak akuntansi 

angkatan 2008 yang tidak dapat disebutkan satu persatu, terima kasih untuk 

dukungan, semangat dan keceriaan yang selama ini kalian berikan. Semoga kita 

semua sukses dijalan kita masing-masing. 

7. Semua orang yang selama ini telah membantu, mendoakan, dan memberikan 

dorongan semangat kepada saya. 

8. Almamater Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/

http://digilib.unej.ac.id/



 

1 ) Departemen Agama Republik Indonesia. Al Qur’an dan Terjemahannya. Semarang: CVAsy-Syifa’. 

iii 
 

MOTTO 

 

“Hai orang-orang yang beriman, Jadikanlah sabar dan shalatmu Sebagai penolongmu, 

sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar” 

 (Terjemahan surat Al-Baqarah : 153)* 

 

“Sesuatu yang belum dikerjakan, seringkali tampak mustahil; kita baru yakin kalau 

kita telah berhasil melakukannya dengan baik.” 

(Evelyn Underhill) 

 

“Kebanggaan kita yang terbesar adalah bukan tidak pernah gagal, tetapi bangkit 

kembali setiap kali kita jatuh.” 

(Confusius) 

 

“Gaspol Anti Rem!!!” 

(Tomy Candra Lesmana) 
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Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk (1) menguji pengaruh dan menganalisis kinerja 

keuangan terhadap nilai perusahaan dan (2) menguji kemampuan Good Corporate 

Governance sebagai variabel moderasi dari hubungan kinerja keuangan terhadap nilai 

perusahaan. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif, dan menggunakan data 

sekunder berupa laporan tahunan perusahaan perbankan yang terdaftar di BEI. 

Penentuan sampel dalam penelitian ini menggunakan purposive sampling dengan 

kriteria-kriteria yang telah ditentukan. Teknik pengolahan data yang dilakukan, 

menggunakan regresi linear berganda dengan bantuan SPSS. 

Hasil dari penelitian yang dilakukan menunjukkan bahwa kinerja keuangan 

berpengaruh postif terhadap nilai perusahaan dan Good Corporate Governance secara 

postif mampu memoderasi hubungan antara kinerja keuangan dengan nilai 

perusahaan. Hal ini mengindikasikan bahwa investor akan menganalisis laporan 

keuangan perusahaan sebelum mereka berivestasi, serta Good Corporate Governance 

merupakan faktor yang juga diperhatikan oleh investor sebelum melakukan kegiatan 

investasi selain mengnalisis kinerja keuangan keuangan. 

     

Kata Kunci :  Kinerja Keuangan, Good Corporate Governance, dan Nilai 

Perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

 This research aims to (1) examine the effect and analyze the financial 

performance to the company value and (2) examine the ability of Good Corporate 

Governance as a moderating variable of the financial performance connection to the 

company value. 

 This research is a quantitative research. It takes the secondary data from 

annual reports of banking companies listed on the Stock Exchange. Sample in this 

study is selected using purposive sampling with several criteria that have been 

determined. The technique used for data processing is multiple linear regressions with 

SPSS. 

The results of this research showed that financial performance has positive 

effects on company value and Good Corporate Governance is positively able to 

moderate the relationship between financial performance and company value. These 

results indicate that investors will analyze a company's financial statements prior to 

their investment. Besides, in addition to analyzing financial performance, Good 

Corporate Governance is a factor that was also considered by investors before making 

investment activities. 

 

Keywords :  Financial Performance, Good Corporate Governance, and Company 

Value. 
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