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MOTTO 
 

 

Esensi dari manajemen yang baik adalah mengijinkan orang lain tahu apa yang 

anda harapkan, memeriksa apa yang dilakukan dan mendukung semua hal yang 

telah dilakukan dengan baik. 

(http://edukasi.kompasiana.com/2010/05/14/kata-bijak-wirausaha/) 

 

 

Tugas kita bukanlah untuk berhasil. Tugas kita adalah untuk mencoba, karena 

dengan mencoba itulah kita menemukan dan belajar membangun kesempatan 

untuk berhasil. (Mario Teguh)
*
 

 

 

 

 

 

                                                 
*
 Metro TV, 2010, Mario Teguh Golden Ways 
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RINGKASAN 

 

Pengaruh Sikap Mandiri, Pengetahuan Kewirausahaan, dan Motivasi 

Berwirausaha Terhadap Entrepreneurial Intention Mahasiswa Universitas 

Jember; Wuwuh Rahmah Estiningrum, 080810201036; 2012; Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh sikap mandiri, 

pengetahuan wirausaha, dan motivasi wirausaha terhadap entrepreneurial 

intention mahasiswa Universitas Jember. Populasi adalah mahasiswa Universitas 

Jember yang menyelenggarakan dan mengelola sendiri usaha/bisnisnya. 

Selanjutnya pemilihan responden penelitian menggunakan metode cara purposive 

sampling. 

Analisis data yang digunakan adalah regresi linier berganda, dengan 

pengujian hipotesis menggunakan Uji t dan Uji F. Hasil analisis menunjukkan 

bahwa Sikap Mandiri, Pengetahuan Kewirausahaan, Motivasi Berwirausaha 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap entrepreneurial intention mahasiswa 

Universitas Jember baik secara parsial maupun secara simultan. Adjusted R-

Square sebesar 0,629 menunjukkan besarnya pengaruh variabel bebas yang terdiri 

dari sikap mandiri, pengetahuan wirausaha, dan motivasi wirausaha secara 

simultan terhadap variabel terikat entrepreneurial intention mahasiswa adalah 

sebesar 62,9%. Sementara besarnya entrepreneurial intention mahasiswa 

dipengaruhi faktor lain di luar sikap mandiri, pengetahuan wirausaha, dan 

motivasi wirausaha sebesar 37,1%. Nilai Fhitung adalah sebesar 42,827. Sedangkan 

nilai Ftabel adalah 2,73. Nilai Fhitung > Ftabel, ini berarti sikap mandiri, pengetahuan 

wirausaha, dan motivasi wirausaha secara simultan berpengaruh signifikan terhadap 

entrepreneurial intention mahasiswa. Nilai thitung variabel sikap mandiri = 3,274 

adalah lebih besar dari ttabel (t(5%;73) = 1,6665), dan nilai signifikansi variabel sikap 

mandiri yang mendekati sebesar 0,024; sehingga dapat dikatakan variabel sikap 

mandiri secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap entrepreneurial 

intention mahasiswa. Nilai thitung variabel pengetahuan wirausaha = 2,300 lebih 

besar dari ttabel, dan nilai signifikansi sebesar 0,005; sehingga pengetahuan wirausaha 

secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap entrepreneurial intention 

mahasiswa. Nilai thitung variabel motivasi wirausaha = 2,896 lebih besar dari ttabel, 

dan nilai signifikansi variabel sebesar 0,000; artinya variabel motivasi wirausaha 

secara parsial terbukti berpengaruh positif dan signifikan terhadap entrepreneurial 

intention mahasiswa. 

 

Kata kunci : Sikap Mandiri, Pengetahuan Kewirausahaan, Motivasi 

Berwirausaha, dan Intensi Wirausaha 
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SUMMARY 

 

 

The Effect of Independent Attitude, Entrepreneurship Knowledge and 

Entrepreneurship Motivation towards Entrepreneurial Intention of Students 

of University of Jember; Wuwuh Rahmah Estiningrum; 080810201036; 2012; 

The Management Departement; The Faculty of Economic, The University of 

Jember. 

 

This study aimed to analyze the effect of independent attitude, 

entrepreneurial knowledge and entrepreneurial motivation towards entrepreneurial 

intention student of University of Jember. The respondent are student of 

University of Jember who organizes and manages its own business / business. 

Furthermore, the selection of survey respondents using purposive sampling 

method. 

Analysis of the data system is multiple linear regression, hypothesis 

testing using the ttest and the Ftest. The analysis showed that the effect of 

independent attitude Entrepreneurship Knowledge, Entrepreneurship Motivation 

give a good significant effect on entrepreneurial intention towards Jember 

University students either partially or simultaneously. Adjusted R-Square of 0.629 

indicates the influence of independent variables consisting of independent 

attitude, entrepreneurial knowledge and entrepreneurial motivation variable 

simultaneously on entrepreneurial intention of students is 62.9%. While the 

magnitude of entrepreneurial intention of other factors were influenced students 

outside independent attitude, entrepreneurial knowledge and entrepreneurial 

motivation of 37.1%. Ftest amounted to 42.827. While the value of Ftable is 2.73. 

Value Ftest > Ftable, this means independent attitude, entrepreneurial knowledge and 

entrepreneurial motivation simultaneously give significant effect on 

entrepreneurial intentions of students. ttest variable independent attitude = 3.274 is 

greater than ttable (t(5%,73) = 1.6665), and the value of variable significance 

independent attitude approaching at 0.024; thus can be said to be partially 

independent attitude variables have a positive and significant impact on 

entrepreneurial intention of students. ttest entrepreneurial knowledge variable = 

2.300 greater than ttable, and the significant value of 0.005; thus partially 

entrepreneurial knowledge has positive and significant impact on student 

entrepreneurial intention. ttest entrepreneurial motivation variable = 2.896 greater 

than ttable, and the value of variable significance of 0.000; meaning entrepreneurial 

motivation variable is partially proved bring a good and significant effect towards 

entrepreneurial intention of students. 

 

 

Key words: Independent attitudes, Knowledge entrepreneurship, 

Entrepreneurship motivation and Entrepreneurial intention. 
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