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ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis penyerapan tenaga kerja pada sub 

sektor industri kecil di Kecamatan Asembagus Kabupaten Situbondo. Selain itu, 

penelitian ini juga menganalisis trend industri kecil pada tahun yang akan datang 

terhadap perekonomian Kecamatan Asembagus Kabupaten Situbondo. Untuk tujuan 

analisis digunakan data sekunder berupa data time series dari tahun 2004 sampai 

dengan tahun 2009 yang bersumber dari Dinas Perindustrian dan Perdagangan 

Kabupaten Situbondo. Metode Analisis yang digunakan adalah metode analisis 

elastisitas kesempatan kerja dan metode analisa trend. Selama kurun waktu penelitian 

sub sektor industri  mebel masih menjadi sektor yang paling banyak menyerap tenaga 

kerja, namun rata-rata elastisitas penyerapan tenaga kerjanya bersifat unitary 

elastisity yakni sebesar 1 persen, begitu pula sub sektor industri kerajinan kayu dan 

perabot rumah tangga yang memiliki rata-rata elastisitas penyerapan tenaga kerja 

kurang dari 1 persen dan bersifat inelastis. Sedangkan sub sektor industri arang kayu, 

manik-manik dan kerajinan sorving memiliki rata-rata elastisitas penyerapan tenaga 

kerja sebesar 1,2 persen, 1,9 persen dan 1,0 persen bersifat elastis. Sub sektor industri 

kerang juga mempunyai rata-rata elastisitas yang bersifat unitary elastisity yakni 

sebesar 1 persen. Kontribusi sub sektor industri kecil terutama sub sektor industri 

mebel cukup besar terhadap perekonomian Kecamatan Asembagus Kabupaten 

Situbondo, namun kontribusi sub sektor industri kecil lain menyumbangkan sedikit 

perekonomian terhadap PDRB Kabupaten Situbondo. 

 

Kata kunci: Tenaga kerja dan sektor-sektor industri kecil Kecamatan Asembagus 

Kabupaten Situbondo 
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ABSORPTION ELASTICITY LABOURING ON LITTLE INDUSTRIAL 

AT ASEMBAGUS DISTRICT SITUBONDO REGENCY YEAR 2004-2009 

 

By : Rifda Ayu Liani 

 

Department of Economics and Development Studies 

Faculty of Economics, Jember University 

 

ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the absorption of labor in the sub-sector of small 

industries in the District Asembagus Situbondo. In addition, this study also analyzed 

the trend of small industries in the coming year to the economy Asembagus 

Situbondo District. For purposes of analysis used secondary data in the form of time 

series data from 2004 until 2009 are sourced from the Department of Industry and 

Trade Situbondo. The analysis method used is the employment elasticity analysis 

methods and methods of trend analysis. During the study period furniture industry 

sub-sector is still the most widely sector employment, but the average elasticity of 

labor absorption is unitary elastisity namely equal to 1 percent, as did the sub sectors 

of industry and handicraft wood furniture that has an average employment elasticity 

is less than 1 percent and is inelastic. While the industry sub-sector charcoal, wood, 

beads and craft sorving had an average employment elasticity of 1.2 percent, 1.9 

percent and 1.0 percent is elastic. Shellfish industry sub-sector also have an average 

elasticity is unitary elastisity namely equal to 1 percent. The contribution of small 

industrial subsectors, especially sub-sectors of the furniture industry to the economy 

is large enough Asembagus Situbondo District, but the contribution of other sub-

sectors of small industries contribute little to GDP Situbondo economy.  

 

Key words: Labor and small industrial sectors District Asembagus Situbondo 
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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Indonesia merupakan salah satu Negara berkembang yang mempunyai 

masalah tentang pertumbuhan penduduk yang tinggi. Hal ini menyebabkan 

permasalahan pokok yang berkisar pada taraf hidup yang rendah, kurangnya 

lapangan pekerjaan yang menyebabkan jumlah pengangguran makin meningkat dan 

masalah cepatnya laju perkembangan yang mengakibatkan besarnya pertambahan 

angkatan kerja. Keadaan demikian membawa implikasi terhadap masalah-masalah 

pangan, sandang, perumahan pendidikan, kesehatan dan kesempatan kerja. 

Pembangunan nasional merupakan suatu perombakan struktur dalam 

pembangunan ekonomi yang terdapat pada masyarakat sehingga diperoleh satu 

peningkatan dalam arti dapat meningkatkan taraf hidup maupun kesejahteraan suatu 

kehidupan dalam masyarakat tersebut (Sukirno, 1985:13). Berlandaskan pancasila 

dan Undang-Undang Dasar 1945 berarti pembangunan nasional tidak hanya berusaha 

memenuhi kebutuhan fisik saja tetapi juga kebutuhan batiniah seperti tercapainya 

keselarasan, keserasian dan keseimbangan antar keduanya. Pembangunan nasional 

dilaksanakan secara bertahap dimana tujuan tahap-tahap pembangunan nasional 

adalah untuk meningkatkan kesejahteraan dan taraf hidup serta dapat mencapai 

keanekaragaman dalam kegiatan perekonomian. 

Pembangunan dalam bidang ekonomi menjadi titik berat pembangunan 

nasional jangka panjang kedua. Pembangunan ekonomi merupakan suatu usaha 

meningkatkan taraf hidup bangsa yang diukur dengan tingkat pendapatan riil per 

kapita penduduk (Irawan dan Suparmoko, 1992:33). Tujuan pembangunan ekonomi 

pada umumnya adalah peningkatan pendapatan riil perkapita serta adanya unsur 

keadilan atau pemerataan dalam penghasilan dan kesempatan berusaha. Dengan 

mengetahui sasaran pembangunan, serta kekuatan dan kelemahan yang dimiliki suatu 

daerah, maka pengembangan potensi yang ada akan lebih terarah dan strategi 
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