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MOTTO 

 

 

“Semua keinginan adalah buta jika ia tanpa pengetahuan dan semua pengetahuan 

adalah kosong jika tanpa disertai kerja semua kerja adalah hampa 

kecuali jika ada cinta.” 

(Kahlil Gibran) 

 

 

“Perubahan kartu pegawai menjadi KPE merupakan salah satu langkah maju 

untuk mengubah mainset para PNS agar lebih dekat dengan bank.” 

(Bank Jatim,2012) 
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