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Hey...para tenaga kerja Indonesia 

Percayalah bahwa merah putih masih berkibar 

Burung Garuda kita pun masih menoleh 

Kearah yang sebenarnya 

Kumandangkanlah lagu Indonesia Raya di sana.. 

Indonesia...Indonesia.. 

Berani dan suci bukankah itu arti dari warna bendera kita. 

    (Lagu Para Pengembara,TamasyaBand) 

 

Seperti perlombaan marathon, 

Hidup tidak dilihat dari seberapa cepat kita memulai, 

Tapi sejauh mana kita mampu bertahan hingga akhir. 

     (Seorang Sahabat, 2012) 

 

...Orep iku sing prasojo..ojo meri karo bondhone wong liyo.. 

     (Pepatah Jawa) 

 

..Don’t worry about the things..cause every little thing is gone be 
okay.. 

     (Bob Marley) 
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Analisis Faktor Sosial Ekonomi Yang Mempengaruhi 
Minat Kembali Menjadi Tenaga Kerja Indonesia Di 
Kecamatan Sumber Wringin Kabupaten Bondowoso 
 

Agyl Bayu A.M.P 
NIM 070810101081 

Jurusan Ilmu Ekonomi Studi Pembangunan, Fakultas Ekonomi, Universitas 
Jember 

 
 

ABSTRAK 
 Permasalahan dalam penelitian ini adalah seberapa besar pengaruh faktor-
faktor yang mempengaruhi minat dari tenaga kerja Indonesia untuk kembali 
bekerja ke luar negeri. Faktor-faktor tersebut adalah tingkat pendidikan, 
pengeluaran keluarga, selisih pendapatan responden ketika berada di luar negeri 
dengan pendapatan responden pada saat penelitian dilakukan. Penelitian ini 
menggunakan metode explanatory yaitu metode yang bertujuan untuk mencari 
besar, ada dan tidaknya  pola hubungan antara dua perubah atau lebih. Metode 
pengambilan data menggunakan metode penyebaran kuisioner. Alat analisis yang 
digunakan dalam penelitian ini adalah chi square dan koefisien kontigensi untuk 
melihat sejauh mana atau seberapa besar pengaruh faktor-faktor tersebut diatas 
dalam mempengaruhi minat. Kemudian menggunakan analisis regresi logit karena 
variabel yang ada memiliki nilai kualitatif dan memerlukan pengujian secara 
kuantitatif. Selain itu digambarkan secara deskriptif mengenai faktor-faktor 
tersebut dalam data-data yang di dapat selama di lapangan. Faktor paling dominan 
dalam mempengaruhi minat adalah variabel selisih pendapatan yang memiliki 
nilai chi square 17,164 dan koefisien kontigensi sebesar 0,422 yang menunjukkan 
derajat keeratan hubungan yang cukup erat dengan variabel minat. Hasil godnes of fit 
menunjukkan model layak untuk dijadikan acuan penelitian dilihat dari nilai -2 Log 

Likehood, dimana pada awal (Block umber = 0) adalah 102.723, sedangkan pada block 
number = 1 angka -2 Log Likehood turun menjadi 43.724. Penurunan angka ini 
menunjukan model regresi yang lebih baik. 
 
 
Kata Kunci : ekonomi, tingkat pendidikan, pengeluaran keluarga, selisih 
pendapatan dan jenis kelamin. 
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