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PERSEMBAHAN 

 

 

Laporan ini penulis persembahkan untuk : 

1. Kedua orang tuaku, terima kasih atas do’a, nasehat, dorongan dan kasih sayang 

yang telah diberikan selama ini. 

2. Kakakku yang selalu memberikan support dan nasehatnya. 

3. Teman-temanku seperjuangan kelas B, DIII Perpajakan FISIP angkatan 2004.  

4. Almamaterku tercinta.  
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MOTTO 
 
 
 

Bayarlah pajak sedini mungkin agar kelak anak cucu tidak menuduh  

kita tidak berguna 

(Berita Pajak No. 1391/Maret 2001) 
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PERNYATAAN 
 

            Saya yang bertanda tangan di bawah  ini: 

Nama  : Dyah Ayu Dewi Trisnaning Asih 

NIM  : 040903101074 

Program Studi : D III Perpajakan  

Jurusan : Ilmu Administrasi 

Fakultas : Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya tulis ilmiah yang berjudul: 

“ PELAKSANAAN PEMUNGUTAN PAJAK PERTAMBAHAN NILAI 

(PPN) ATAS PENJUALAN KOPI DAN BIAYA KURTASI PADA PT. 

KALIPUTIH JEMBER ”   adalah benar-benar hasil karya sendiri, kecuali jika 

dalam pengutipan substansi disebutkan sumbernya, dan belum pernah diajukan pada 

institusi manapun, serta bukan karya jiplakan. Saya bertanggung jawab penuh atas 

keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan sikap ilmiah yang harus dijunjung 

tinggi. 

 Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, tanpa adanya tekanan 

dan paksaan dari pihak manapun serta bersedia menerima sanksi akademik jika 

ternyata di kemudian hari pernyataan ini tidak benar. 

 

 

Jember, Oktober 2007 

Yang menyatakan, 

 
 
 
 

Dyah Ayu Dewi Trisnaning Asih 

NIM. 040903101074 
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PENGESAHAN 

 

 Laporan Praktek Kerja Nyata berjudul Pelaksanaan Pemungutan Pajak 

Pertambahan Nilai (PPN) atas penjualan kopi dan biaya Kurtasi pada PT. Kaliputih 

Jember  telah diuji dan disahkan oleh Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Jember pada : 

hari : Senin 

tanggal : 8 Oktober 2007 

tempat : Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

  Universitas Jember 

 
Tim penguji: 

 
 Ketua     Sekretaris  
 
 
 
 
 Drs. Djoko Poernomo, M. Si  Drs. Suhartono, MP 
 NIP 131 660 777  NIP 131 782 528 
 

Anggota, 
 
 
 
 

Drs. Anwar, M. Si 
NIP 131 759 528 

 
Mengesahkan, 

Dekan 
 
 
 

Dr. H. Uung Nasdia, B.S.W., M.S. 
NIP 130 674 836 



 6 

 
UNIVERSITAS JEMBER 
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JURUSAN ILMU ADMINISTRASI 

PROGRAM STUDI DIPLOMA III PERPAJAKAN 

 

 

PERSETUJUAN 

 

Telah disetujui Laporan Hasil Praktek Kerja Nyata Program Studi Diploma III 

Perpajakan Jurusan Ilmu Administrasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Jember  

Nama : Dyah Ayu Dewi Trisnaning Asih 

NIM :   040903101074 

Jurusan : Ilmu Administrasi 

Program studi : DIII Perpajakan 

Judul   : PELAKSANAAN PEMUNGUTAN PAJAK 

PERTAMBAHAN NILAI (PPN) ATAS PENJUALAN 

KOPI DAN BIAYA KURTASI PADA PT. 

KALIPUTIH JEMBER 

 

Jember, 27 September 2007 

Menyetujui 

Dosen Pembimbing 

 

 

 

Drs. Suhartono, MP 

NIP 131 782 528 
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RINGKASAN 

 

Pelaksanaan Pemungutan Pajak Pertambahan Nilai atas Penjualan kopi dan 

biaya Kurtasi pada PT. Kaliputih Jember; Dyah Ayu Dewi Trisnaning Asih, 

040903101074; 2007:44    halaman; Program Studi DIII Perpajakan Jurusan Ilmu 

Administrasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Jember. 

 

Tujuan dari Praktek Kerja Nyata (PKN) ini adalah a)ingin mengetahui 

bagaimana pelaksanaan pemungutan pajak pertambahan nilai atas penjualan kopi dan 

biaya kurtasi pada PT. Kaliputih Jember, b). ingin mengetahui perbandingan antara 

teori yang diperoleh dengan praktek dilapangan. Praktek Kerja Nyata ini 

dilaksanakan di PT. Kaliputih Jember pada tanggal 2 April 2007 sampai dengan 

tanggal  2 Mei 2007. 

PPN adalah pajak yang dikenakan terhadap nilai tambah suatu barang dan 

jasa. PPN dipungut oleh penjual barang dengan tarif 10% atas DPP yaitu jumlah 

harga jual, penggantian atas permintaan penjualan, dan atau nilai impor. Kurtasi 

adalah upah yang diberikan kepada seorang perantara yang menghubungkan 

pengusaha dengan pihak ketiga untuk mengadakan berbagai perjanjian. Kurtasi ini 

oleh PT. Kaliputih Jember akan diberikan kepada CV. Prima Mandiri Surabaya 

selaku perantara dagang. Kurtasi tersebut adalah sebesar 0,5 % dari hasil penjualan 

ditambah PPN, yang nantinya akan disetor dan dilaporkan oleh PT. Kaliputih Jember. 

Hasil Praktek Kerja Nyata selama 1 bulan adalah bahwa PT. Kaliputih 

Jember telah melaksanakan administrasi perpajakannya sesuai dengan tata cara dan 

aturan yang berlaku. 

 

(Dilaksanakan dengan Surat Tugas Nomor 1926/J25.1.2/PP.9/2007  

DIII Perpajakan, Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Universitas Jember)  
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KATA PENGANTAR 

 

 

 Puji syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas 

rahmat dan hidayah-Nya, penulis dapat menyelesaikan penyusunan Laporan Praktek 

Kerja Nyata (PKN) yang berjudul “Pelaksanaan Pemungutan Pajak Pertambahan 

Nilai (PPN) atas Kurtasi Kopi pada PT. Kaliputih jJember.” 

Penulisan Laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini digunakan untuk 

memenuhi syarat penyelesaian pendidikan guna memperoleh gelar Ahli Madya 

(A.Md) Perpajakan Jurusan Ilmu Administrasi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Jember. 

Terselesaikannya laporan ini tidak terlepas dari bantuan dan dukungan dari 

berbagai pihak, baik materiil dan non materiil. Dengan segala kerendahan hati dalam 

kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapan terimakasih yang sedalam-

dalamnya kepada : 

1. Dr. H. Uung Nasdia B.S.W, M.Si selaku Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu 

Politik. 

2. Drs. Sutrisno, M.Si selaku Ketua Jurusan Ilmu Administrasi Fakultas Ilmu Sosial 

dan Ilmu Politik Universitas Jember. 

3. Dra. Hj. Dwi Windradini, BP, M.Si selaku Ketua Jurusan Diploma III Perpajakan 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Jember sekaligus Dosen 

Pembimbing Akademik yang selalu memberikan nasehat dan bimbingannya 

selama ini. 

4. Drs. Suhartono, MP selaku Dosen Pembimbing Laporan yang penuh kesabaran 

dalam memberikan bimbingan serta pengarahan-pengarahannya. 

5. Ir. A. Jauharman selaku pengawas/administratur PT. Kaliputih Ledokombo 

Jember yang telah memberikan izin kepada penulis dalam melaksanakan Praktek 

Kerja Nyata (PKN) ini 
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6. Seluruh staff karyawan pada PT. Kaliputih Ledokombo Jember yang telah 

membantu penulis dalam pengumpulan data-data sebagai bahan untuk membuat 

laporan ini 

7. Segenap Dosen dan karyawan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik yang telah 

banyak membantu selama penulis menjadi mahasiswa 

8. Kepada semua pihak yang telah membantu penulis dalam menyelesaikan Laporan 

Praktek Kerja Nyata (PKN) ini yang tidak dapat disebutkan satu persatu, penulis 

mengucapkan terima kasih 

Akhirnya penulis berharap semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi semua 

pihak yang berkepentingan. Penulis menyadari sepenuhnya bahwa pengetahuan serta 

pengalaman penulis dalam penyusunan laporan ini jauh dari kesempurnaan, segala 

kritik dan saran sangat diharapkan penulis agar laporan ini agar menjadi lebih 

berguna bagi kita semua. 

 

 

Jember, Oktober 2007     Penulis 
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DAFTAR TABEL 
 

 
 
Tabel 3.6 Data pegawai Personalia PT. Kaliputih Jember berdasarkan status dan 

tingkat pendidikannya.  

Tabel 3.6 Data personalia pegawai staf dan sub staf PT. Kaliputih Jember. 

Tabel 4.2 Uraian kegiatan praktek kerja nyata (PKN).    
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