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MOTTO 

 

Ariflah dalam menyikapi hidup dan keadaan yang ditemui alam hidup, karena 

kearifan itu akan membuat hidup lebih bernilai dan bermakna. 

 

 

 

Jadikanlah dirimu lebih bernilai disetiap waktu sehingga dirimu memperoleh 

kepantasan untuk menerima yang baik dari kehidupan. 

 

 

 

Tidak ada yang sia-sia selama kita masih mau berusaha. Jangan pernah takut pada 

sesuatu yang belum pasti. Karena Allah tidak pernah tidur dan selalu tahu atas apa 

yang kita lakukan. 

 

 

 

 

 

 

*) Irwanto.2006.Telaga Hati.Pustaka Al Mawardi:Jakarta Selatan  
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THE HARMONY OF JAVANESE ETHICS OF PROFESSIONAL 

ETHICS ACCOUNTANT 

(QUALITATIVE STUDY ON ACCOUNTANT “M” ON  PUBLIC 

ACCOUNTING FIRM “X” IN MALANG) 

By : Ayub Anugrah 

Department of Accountancy, Faculty of Economics, Jember University 

ABSTRACT 

Ethics is a concept which requires an individual to behave correspondingly to 

the existing norms and rules. In the accounting context, ethic is described as a form of 

a standard in which every accountant must comply to behave as a professional 

accountant. With ethics, hopefully an accountant’s professionalism can be maintained 

because even a single violation can destroy an accountant’s professionalism. 

As described above, there is a need of an ethic code that is capable of 

controlling the behaviors every professional individual. In this research, the writers 

tries to find the harmony between an accountant’s professional ethics and ethics that 

is contained in the local culture. The writer discovered that the local wisdom of  the 

Javanese Culture, both directly and indirectly is capable of being synchronized into 

the accountant’s professionalism ethics. This research is subjective, in the belief of 

what is applied on X Public Accountant Office might not be able to be applied on 

other PAO. Furthermore, the perception and appliance of ethics in each individual 

differs because of different backgrounds of each accountant. 

The result of this research, states that there are some local wisdom ethics, 

especially in the Kejawen in which a few of them are sepi ing pamrih rame ing gawe 

(less talk do more) and sapa ingsun. Both, directly and indirectly can be synched into 

the accountant professional ethics. 

Keyword : Javanese Ethics, Professional Ethics Accoutant. 
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RINGKASAN 

 

Keselarasan Etika Kejawen terhadap Etika Profesi Akuntan (Studi Kualitatif 

pada Akuntan “M” pada KAP “X” di Malang;  

Ayub Anugrah, 070810301048; 2012; 90 halaman; Jurusan Akuntansi 

Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

 

Etika merupakan suatu hal yang mengharuskan seorang individu untuk 

bersikap sesuai dengan norma dan aturan yang ada.etika dapat diartikan dari berbagai 

sudut pandang. Namun demikian, etika dalam khasanah akuntansi merupakan suatu 

bentuk standard yang harus dipatuhi oleh setiap diri akuntan sebagai bentuk perilaku 

professional akuntan. Sehingga dengan adanya etika diharapkan akan mampu 

menjaga profesionalisme akuntan. Seringkali terjadi kasus-kasus yang berasal dari  

adanya pelanggaran etika. Sedikit pelanggaran etika akan bisa meruntuhkan jati diri 

keprofesionalan seorang akuntan. Adanya  latar belakang setiap individu seorang 

akuntan beranekaragam, maka seringkali akuntan memiliki persepsi yang berbeda-

beda dalam memahami etika.  

Dalam penelitian ini penulis berusaha untuk mencari keselarasan etika profesi 

seorang akuntan terhadap etika yang terkandung dari budaya lokal sekitar. Penelitian 

ini berawal dari kegiatan penulis saat melakukan konfirmasi atas sosialisasi 

penerapan Undang-undang Akuntan Publik No.5 tahun 2011 di suatu KAP yang 

berinitial “X”. Dari kegiatan tersebut penulis tertarik untuk melakukan suatu 

penelitian terkait dengan fenomena yang terjadi pada KAP “X”. Penulis 

menggunakan metode fenomenologi dan konfirmasi untuk menggali lebih dalam 

tentang akuntan di KAP “X” dalam memahami dan menerapkan etika profesi yang 

ada. 
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Dari hasil penelitian, penulis menemukan bahwa adanya indikasi di mana 

suatu kearifan local secara tidak langsung maupun secara langsung mampu 

diselaraskan dengan etika profesionalisme akuntan. Dalam hal ini penulis 

menggunakan kearifan lokal  dari budaya Jawa mengingat budaya Jawa adalah salah 

satu budaya yang cukup dikenal oleh semua kalangan baik dari dalam maupun luar 

negeri. Penulis menyebutkan bahwa ada beberapa etika kearifan local, khususnya 

budaya Kejawen yang diantaranya seperti sepi ing pamrih rame ing gawe dan sapa 

ingsun. Keduanya secara langsung maupun tidak langsung dapat diselaraskan 

kedalam etika profesi akuntan. 
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