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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengaruh variabel-
variabel Corporate Governance, seperti kepemilikan institusional, kepemilikan 
manajerial, komposisi dewan komisaris independen, ukuran dewan komisaris, 
keberadaan komite audit serta ukuran perusahaan terhadap praktik manajemen 
laba yang dilakukan oleh perusahaan perbankan di Indonesia. Penelitian ini 
dilakukan selama dua tahun mulai dari tahun 2005 sampai dengan tahun 2006, 
dengan jumlah sampel 24 perusahaan perbankan yang listed di Bursa Efek 
Indonesia (BEI). Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder 
yang dikumpulkan dari laporan keuangan perusahaan perbankan yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 2005-2006. Data-data tersebut 
diperoleh dari database annual report pojok BEI dan melalui situs internet 
www.idx.co.id, www.bi.go.id dan Indonesian Capital Market Directory (ICMD). 
Hasil pengujian terhadap perusahaan sampel menunjukkan bahwa hanya ukuran 
perusahaan yang berpengaruh positif signifikan terhadap manajemen laba. 
Sedangkan variabel-variabel lain, seperti kepemilikan institusional, kepemilikan 
manajerial, komposisi dewan komisaris independen, ukuran dewan komisaris dan 
keberadaan komite audit. tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. 
 
 
Kata kunci :  manajemen laba (earnings management), Corporate Governance, 
kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, komposisi dewan komisaris 
independen, ukuran dewan komisaris, keberadaan komite audit dan ukuran 
perusahaan 
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