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MOTO

Pendidikan adalah proses sosial. Pendidikan adalah perkembangan. Pendidikan,
bukan persiapan untuk hidup, pendidikan adalah kehidupan itu sendiri. *)

Dream. Belive and MAKE it happen! **)

*) Dewey, J. 1998. Makna Pendidikan. http://www.kata-kata-bijak.com/KataBijak/kata-bijak-
pendidikan. [26 Juni 2011]

**) Monica, A. 2010. The Journey of Agnes Monica.
http://menjadiery.blogspot.com/2011/10/dreambelieve-and-make-it-happen.html. [28 Juni 2011]
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RINGKASAN

Faktor-Faktor yang Memicu Motivasi Belajar dalam Strategi Belajar

Berbasis Masalah (PBL) (Studi pada Mahasiswa Fakultas Kedokteran

Universitas Jember Angkatan 2008 yang Menjalani Kurikulum Berbasis

Kompetensi Model SPICES); Bela Mayvani Rachman, 082010101005; 2011:

73; Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran Universitas Jember.

Problem Based Leaning (PBL) merupakan kurikulum pendidikan

kedokteran  paradigma baru yang pertama kali diimplementasikan oleh Fakultas

Kedokteran di McMaster University pada tahun 1969. Sejak saat itu pendidikan

kedokteran telah mengalami perubahan yang radikal, inovatif dan menawarkan

gaya pembelajaran yang baru. PBL banyak diterapkan di seluruh fakultas

kedokteran di dunia termasuk di Indonesia seperti yang tertuang pada Standar

Profesi Pendidikan Dokter yang dikeluarkan oleh Konsil Kedokteran Indonesia

(KKI) sejak tahun 2008. Fakultas Kedokteran Univerisitas Jember (FK UNEJ)

juga telah mengimplikasikan kurikulum yang menggunakan PBL sejak tahun

2006 dan terus mengalami perbaikan hingga saat ini.

Strategi belajar PBL yang banyak di terapkan oleh fakultas kedokteran saat

ini ialah strategi PBL model SPICES. PBL model SPICES yang pertama kali di

perkenalkan oleh Harden (1984), mengidentifikasikan enam strategi dalam

kurikulum pendidikan dokter. Menurut Barrows dan Kelson (dalam Hmelo-

Silver, 2004:240) PBL memiliki beberapa tujuan penting untuk membantu siswa

salah satunya mengembangkan motivasi intrinsik. Motivasi yang berasal dari kata

movere ini memliki arti untuk mendorong. Motivasi  penting dibutuhkan dalam

semua aktivitas termasuk belajar. Motivasi belajar menurut Saputro (2007) dapat

mempengaruhi prestasi belajar. Siswa yang memiliki motivasi belajar akan

memiliki prestasi belajar yang tinggi pula. Oleh karena itu penting bagi kita untuk

mengetahui faktor-faktor apa saja yang dapat memicu motivasi belajar.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui motivasi belajar mahasiswa FK

UNEJ angkatan 2008 secara kuantitatif, mengetahui korelasi antara motivasi
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belajar dengan pretasi belajar pada mahasiswa FK UNEJ angkatan 2008, dan

mengetahui motivasi belajar mahasiswa FK UNEJ angakatn 2008 secara

kualitatif. Dalam penelitian ini akan menggunakan metode kuisioner dengan

populasi total sampling. Metode kusioner ini menggunakan survey kuisioner

Strength of Motivation for Medical School Questionnaire yang dibuat oleh

Nieuwhof (2004). Selanjutnya hasil dari penelitian ini akan digunakan untuk

mencari korelasi antara motivasi belajar siswa dengan prestasi belajar.

Selanjutnya untuk mengetahui faktor-faktor yang memicu motivasi belajar

dilakukan Focus Group Disscussion (FGD) yang beranggotan 10 orang dan

wawancara mendalam pada dua orang responden. Pada FGD responden diambil

dengan metode simple random sampling. Sedang pada wawancara mendalam

diambil responden dengan metode purposive sampling. Analisis data pada

penelitian kuantitatif menggunakan korelasi Spearman dan data disajikan dalam

bentuk scatter chart untuk dilihat korelasinya. Sedangkan data pada penelitian

kuantitatif akan di buat menjadi bentuk transkrip  wawancara yang selanjutnya

akan dianalisa hasil diskusinya. Data ini nantinya kan disajikan dalam bentuk

narasi deskriptif.

Dari hasil penelitian kuantitatif didapatkan rho Spearmann sebesar -0.034

yang berarti bahwa tidak ada korelasi yang bermakan antara motivasi belajar

dengan prestasi belajar pada mahasiswa FK UNEJ angakatan 2008. Sedangkan

dari hasil FGD dan wawancara mendalam diketahui bahwa faktor-faktor yang

memicu motivasi belajar mahasiswa dibagi menjadi dua yaitu faktor internal dan

faktor eksternal. Faktor internal yang memicu motivasi belajar ialah minat.

Sedangkan faktor eksternal yang mempengaruhi motivasi belajar siswa ialah

keluarga, teman sejawat, lingkungan tempat tinggal dan sistem kurikulum PBL.

Dengan mengetahui faktor-faktor yang memicu motivasi belajar tersebut

diharapkan baik mahasiswa dan insititusi dapat mengoptimalkan faktor-faktor

tersebut untuk dapat meningkatkan prestasi belajar siswa.
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