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Boeat Mbak Ica ‘n the family, kalian merupakan keluarga kedua-Koe... 

PAPA-mbak Ca....(alm) Semoga semua amal ibadahnya diterima ALLAH SWT dan 

ditempatkan di tempat yang terbaik, Amien.....Mama musti kuat ya....meski 

sekarang gak ada Papa....Mas Yho+Mbak Ca, Musti lebih Sayang ama Mama..... 

Thanks tuk Mas Rio, Mbak Ica, ‘n Mas Arik yang selalu tolongin dan dengerin 

cerita-ceritaKoe, baik susah maupun senang. Gak ada yang bisa aku bales, hanya 

do’a yang bisa aku berikan untuk kalian.... 

Mbak ca....cepet selesein skripsinya sebelum dedeknya lahir...!!!!! 

Boeat Mbah Ju, makasih banget atas masakannya setiap hari....tanpa dirimu 

mungkin setiap bimbingan aku akan kelaparan...makasih ya mbah sarapannya yang 

ndadak-ndadak tiap pagi........ 

For all anak Akuntansi 2004, thanks banget....uda jadi temen-Koe selama kuliah 

ini, semoga hubungan pertemanan kita gak cuman mpe kita lulus aja, 

AMIEN......boeat Bagus, jangan bosen maen kerumah-Koe lagi ya...??selama 

Mbah’e masih ada makanan akan selalu terjamin ada buat orang-orang kelaparan 

yang males makan di rumah+lagi irit uang seperti kamu......tuk Nila-Tun, thanks 

uda jadi temen deket-Koe selama beberapa semester ini, dengerin curhat-

Koe+nasehatin aku meski kadang gak bener....makasih juga boeat komputernya 

yang uda bantuin aku juga selesein skripsi ini. Tuk kalian semua temen-temen 

Accounting X Community ’04 Cepet Lulus ya....... 

Untuk semuanya yang gak mungkin aku sebutin satu persatu, thanks banget....for 

coming in my Life........and finally.......SEPURANE SING KATAH SEPURANE SING KATAH SEPURANE SING KATAH SEPURANE SING KATAH 

karena pasti sedikit banyak aku pernah menyakiti kalian dan makasih 

banget........untuk semua bantuan, dukungan, kritik, dan saran yang pada akhirnya 

membentuk DEWI menjadi sekarang ini. 
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 viii

MOTTO 

 

 

HARGA SEBUAH KEGAGALAN DAN KESUKSESAN 

BUKAN DINILAI DARI HASIL AKHIR, TETAPI DARI 

PROSES PERJUANGANNYA 

 

 

 

Take Time to THINK, It is The Source of Power 

Take Time to READ, It is The Foundation of Wisdom 

Take Time to QUIET, It is The Opportunity to Seek God 

Take Time to DREAM, It is The Future Made of 

Take Time to Pray, It is The Greatest Power on Earth 

 

 

 

NIKMATI “WAKTU” MU YANG MASIH ADA...!!!!!! 

HARGAI “WAKTU” MU YANG MASIH TERSISA......!!!!!!!!! 
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ABSTRAK  

 

Isu mengenai Good Corporate Governance (GCG) semakin mencuat dan 

menjadi topik bahasan penting yang disebabkan karena bangkitnya kesadaran dan 

tanggung jawab secara nasional dalam rangka mendukung pemulihan kondisi 

perekonomian di Indonesia. Banyak perusahaan di Indonesia yang sebelumnya 

dikatakan sehat, namun kemudian berguguran karena tidak menerapkan GCG apalagi 

di era persaingan yang semakin global seperti sekarang ini. Namun sayangnya banyak 

perusahaan milik Negara maupun perusahaan swasta yang belum menerapkan GCG 

padahal konsep tersebut banyak memberikan manfaat yang berarti nantinya bagi 

perusahaan. 

Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk mengetahui persepsi manajemen 

perusahaan ditinjau dari jenis perusahaan dan level manajemen perusahaan terhadap 

prinsip-prinsip GCG. Studi dilakukan terhadap 46 perusahaan, baik BUMN maupun 

BUMS yang berada di Jember pada tiga tingkatan level manajer. 

Berdasarkan rata-rata skor mengenai persepsi manajemen perusahaan 

terhadap prinsip-prinsip GCG, penelitian ini menemukan fakta bahwa saat ini semua 

jenis perusahaan, baik BUMN maupun BUMS telah mengetahu, mengerti, dan 

menerapkan prinsip-prinsip GCG dalam masing-masing perusahaan. Hasil pengujian 

terhadap perbedaan persepsi prinsip-prinsip GCG ditinjau dari jenis perusahaan 

menunjukkan tidak adanya perbedaan persepsi manajemen perusahaan. Sedangkan 

jika ditinjau dari level manajer adanya perbedaan persepsi manajemen perusahaan 

antara top manajer, middle manajer, dan lower manajer terhadap prinsip-prinsip 

GCG. 

 

Kata kunci: Good Corporate Governance, Persepsi Manajemen Perusahaan, Prinsip-

prinsip Good Corporate Governance. 
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Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

 Seraya menyebut nama-NYA Yang Maha Pengasih dan Penyayang, penulis 

memanjatkan rasa syukur kehadirat Ilahi Rabbi Allah S.W.T. yang berkenan 

menganugerahkan segala kemurahan, kebijaksanaan dan kearifan-Nya sehingga 

terselesaikannya skripsi yang berjudul ” Perbedaan Persepsi Manajemen Perusahaan 

Terhadap Prinsip-Prinsip Good Corporate Governance” . Shalawat dan salam akan 

senantiasa tercurahkan keharibaan Rasuullah Muhammad SAW. Berikut keluarga, 

kerabat, sahabat dan ummatnya hingga hari kiamat. 
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skripsi ini. 

4. Ibu Indah P, SE, M.Si, Ak., selaku Sekretaris Program Studi Akuntansi Non 

Reguler, sekaligus pembimbing pendamping yang telah memberikan bimbingan 

dan arahan dalam penulisan skripsi ini. 
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