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Bismillahir rahmaanir rahim
“ Sesunggulinya Allah tidak akan mengubah nasit suatu kaum sehiingga mereka itu mengubah
nasibnya sendiri “
_ QS Ar Ra'du:11)

" Dan sesunggulinya sesorang manusia tidak memperolefi selain apa yang telafi
diusahakannya. Dan sesunggufinya itu kelak akan diperfifiatkan kepadanya. Kemudian akan
diberi balasan yany paling sempurna, dan bafwasanya Kepada Tulianmulaf kesudahan{segala

sesuatu)” (Q.5 An Najm:39-41)
" Katakanlah : Sekali-kali tidak akan menimpa kami melainkan apa yang telah ditetapkan
olefi Allah bagi kami. Dialalk Pelindung kami, dan hanyalah kgpada Allafi orang-orang yang
beriman harus bertawakal” (Q.S At Taubah: 51)

Kelematan Kjta yang terbesar terletak pada sikap kita yang mau berserah pada keadaan.
Suatu cara yang paling sulses justru terletak pada kesempatan anda mencoba sekali lagi
(Thomas Alva Edison)
“Semua sudah aky lakukan, meneteskan keringatky, air mataky 6ahikan darah. Jika berhasil
adalah hal’yang wajar tetapi jika gagal itu adalalh cobaan Tichian "
(Napoleon Bonaparte)
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I. PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Perbankan di Indonesia mengalami perubahan yang luar biasa,
dikarenakan terjadinya krisis moneter yang berkepanjangan. Hal ini ditandai
dengan pengumuman pemerintah tanggal 11 Nopember 1997 tentang likuidasi
16 bank-bank yang tersebar di Indonesia. Perbankan sebagai perantara keuangan
masyarakat yang salah satu tujuannya adalah mendapatkan keuntungan, semakin
penting peranannya dalam lalu lintas peredaran uang dan pembayaran guna
menjalankan salah satu fungsinya sebagai lembaga keuangan.

Pihak bank berusaha meningkatkan mutu pelayanan kepada masyarakat
dengan menciptakan, memperkenalkan dan sekaligus menjual produk-produk
baru. Salah satu wujudnya adalah membuka pelayanan jasa tabungan. Produk
tabungan yang dikeluarkan oleh berbagai bank misalnya Simaskot dari BRI,
Taplus dari BNI 46, Tahapan dari BCA dan sebagainya.

Kemampuan bank dalam menghimpun dana masyarakat dalam bentuk
tabungan diharapkan memberi manfaat bagi masyarakat dengan menempatkan
kembali dana mereka dalam bentuk kredit. Untuk dapat menempatkan dana
dalam bentuk kredit jangka pendek maupun jangka panjang maka bank perlu
menghimpun dana dari tabungan. Hal ini menimbulkan persaingan antar bank -
yang pada gilirannya' bank harus mampu menciptakan produk tabungan yang
menarik masyarakat untuk memperoleh nasabah sebanyak-banyaknya. Dengan
dikeluarkannya Deregulasi yang dikenal Pakto 28, 1991 yang bertujuan untuk
mewujudkan sistem perbankan yang sehat dan efisien, bank diharapkan dapat
memelihara dan menghimpun dana masyarakat dengan baik secara wajar dan
bermanfaat bagi perekonomian di Indonesia.

Dengan demikian dilihat dari salah satu Deregulasi yang disebutkan di atas
terjadi perubahan drastis dan sangat mendasar bagi perbankan di Indonesia.
Kondisi Perbankan di Indonesia pada masa yang akan datang akan semakin

kompetitif, canggih dan dinamis vang ditandai dengan ciri - ciri sebagai berikut:

L | gy | Wik UPT Porpesabass
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1. Persaingan dalam menetapkan dana maupun nasabah.

2. Nasabah semakin menuntut keamanan, kenyamanan dan harga serta
pelayanan yang baik.

3. Otomatisasi akan meningkat terus serta berlangsung lebih cepat dengan
adanya kemajuan teknologi.

4. Persaingan akan semakin meningkat baik dalam perkreditan maupun
pendanaan karena banyak berdirinya bank - bank baru baik bank komersiil
maupun bank pembangunan. _

Salah satu produk PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember yang
memasyarakat adalah produk tabungan Simaskot (Simpanan Masyarakat Kota)
yang termasuk dalam kelompok tabungan yang pengambilan maupun
penyetorannya tidak dibatasi dalam jumlah maupun frekuensi sepanjang saldonya
mencukupi. Dengan perhitungan bunga yang dibayarkan setiap akhir bulan yang
diperuntukkan bagi penabung perorangan, tabungan Simaskot merupakan sarana
penghimpun dana masyarakat yang menguntungkan.

Kelancaran aktivitas operasional perbankan terutama dalam menghimpun
dana masyarakat yang berupa tabungan diperlukan prosedur - prosedur akuntansi
dengan pencatatan dan pengolahan data yang akurat. Berdasarkan dari uraian
diatas maka dalam Praktek Kerja Nyata ini penulis mengambil judul
“PELAKSANAAN PROSEDUR AKUNTANSI TABUNGAN SIMASKOT
(SIMPANAN MASYARAKAT KOTA) PAPA PT. BRI (PERSERO) UNIT
PATRANG CABANG JEMBER”.

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata
1.2.1  Tujuan Praktek Kerja Nyata
1. Untuk mengetahui dan memahami secara langsung pelaksanaan
prosedur akuntansi Tabungan Simaskot pada PT. BRI (Persero) Unit
Patrang Cabang Jember.
2. Untuk bahan perbandingan antara teori yang diterima di bangku
kuliah dengan praktek yang dijalankan pada PT. BRI (Persero) Unit
Patrang Cabang Jember.
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3. Untuk memperoleh pengalaman praktis mengenai prosedur akuntansi
Tabungan Simaskot Pada PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang
Jember.

1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata .

1. Menjadi sarana latihan kerja sekaligus menerapkan ilmu pengetahuan
yang diterima mengenai pelaksanaan prosedur akuntansi Tabungan
Simaskot pada PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember.

2. Memben kesempatan untuk memasyarakatkan diri pada suasana iklim

kerja yang sebenarnya.

1.3 Obyek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
1.3.1 Obyek Praktek Kerja Nyata
Kegiatan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan di PT. BRI (Persero) Unit
Patrang Cabang Jember yang beralamat di Jalan PB. Sudirman No. 56 Jember.
1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan minimal 144 jam efektif sesuai
dengan ketentuan yang telah ditetapkan oleh Fakultas Ekonomi Universitas
Jember yang dilaksanakan pada tanggal 17 Juni - 10 Juli 2002.
Adapun jam kerja yang diberlakukan pada PT. BRI(Persero)Unit Patrang
Cabang Jember adalah sebagai berikut:

Senin — Kamis :07.30 -16.30 WIB
Istirahat :12.00 - 13.00 WIB
Jum’at :07.30 -16.30 WIB
Istirahat :11.30 -13.00 WIB

Sabtu — Minggu : Libur
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1.4 Jadwal Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata
Tabel 1.1 Jadwal Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata

Ming
No Kegiatan -

1 | Mengurus surat ijin Praktek Kerja Nyata

2 | Membuat Proposal Praktek Kerja Nyata

3 | Pengenalan Obyek Praktek Kerja Nyata dengan
mengadakan observasi ke seluruh bagian

perusahaan

4 | Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

5 | Mengumpulkan dan menyusun Data untuk

penyusunan Laporan Praktek Kerja Nyata

6 | Konsultasi dengan Dosen Pembimbing

7 | Penyusunan Laporan Praktek Kerja Nyata
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II. LANDASAN TEORI

2.1 Pengertian Akuntansi
Akuntansi memiliki banyak pengertian sehingga banyak penulis yang
memberikan beberapa pendapat mengenai pengertian akuntansi, antara lain:
1. American Accounting Association mendefinisikan akuntansi sebagai
proses mengidentifikasikan, mengukur dan melaporkan informasi ekonomi
untuk mcmﬁngkinkan adanya penilaian dan keputusan yang jelas dan tegas

bagi mereka yang menggunakan informasi tersebut (Soemarso SR, 1994
5).

)

Akuntansi adalah suatu kegiatan jasa. Fungsinya adalah menyediakan data
kuantitatif, terutama yang mempunyai sifat keuangan, dari kesatuan usaha
ckonomi dalam memilih alternatif-alternatif dari suatu keadaan (Zaki
Baridwan, 1993 : 1).

3. Definisi akuntansi dirumuskan dari 2 (dua) sudut pandang, yaitu definisi
dari sudut pemakai jasa akuntansi dan sudut proses kegiatannya. Dari
sudut pandang pemakainya, akuntansi didefinisikan sebagai suatu disiplin
ilmu yang menyediakan informasi yang diperlukan untuk melaksanakan
kegiatan secara efisien dan mengevaluasi kegiatan-kegiatan suatu
organisasi. Sedangkan dari sudut pandang kegiatannya didefinisikan
sebagai proses pencatatan, penggolongan, peringkasan, pelaporan dan
penganalisis data keuangan suatu organisasi (Al Haryono Jusuf, 1997 : 4).
Secara umum dapat dikatakan bahwa akuntansi sebenarnya merupakan

seni, ilmu, sistem informasi yang di dalamnya menyangkut pencatatan,
pengklasifikasian dan pengikhtisaran dengan cara sepatutnya dan dalam satuan
uang atas transaksi dan kejadian yang setidak-tidaknya sebagian mempunyai sifat
keuangan serta adanya penginterpretasian hasil pencatatan tersebut dan disajikan
dalam laporan keuangan.

£ | Wik U Parpstkass
S| pyresimas JEMBER

e p————
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2.2 Proses Akuntansi
Akuntansi sebagai sistem informasi mengenai proses, yaitu langkah-
langkah atau urutan pekerjaan mulai dari pencatatan transaksi sampai disajikannya
informasi dalam bentuk laporan keuangan.
Proses akuntansi tersebut meliputi beberapa kegiatan, antara lain :
1. Pencatatan dan penggolongan
Bukti-bukti pembukuan dicatat dalam buku jurnal. Untuk transaksi-

transaksi yang sering terjadi dicatat dalam jurnal spesial.

S

Peringkasan

Transaksi-transaksi dicatat dan digolongkan dalam buku jurnal. Dimana
pada setiap bulannya, diringkas dan dilaksanakan pembukuan dalam
rekening - rekening.

3. Penyajian

Data akuntansi yang terjadi dalam rekening-rekening buku besar akan
disajikan dalam bentuk laporan keuangan. Untuk memudahkan pekerjaan

dalam laporan biasanya dibuat neraca lajur.

Secara ringkas proses akuntansi tersebut digambarkan sebagai berikut :

Gambar 2.1 Proses Akuntansi

I ) e Neraca Lap R/L
Bukti —bukti Buku Buku \ Lap Laba di
transaksi Jurnal Besar

\_#Buku Pembantt/

Sumber data : Zaki Baridwan (1993 : 50)
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2.3 Pengertian Prosedur Akuntansi

Menurut W. Gerald Cole (Zaki Baridwan, 1998 : 3), prosedur
didefinisikan sebagai:

“Suatu urut-urutan pekerjaan kerani (c/erical) yang biasanya melibatkan beberapa

orang dalam satu bagian atau lebih yang disusun untuk menjamin adanya
perlakuan yang sama atau seragam terhadap transaksi-transaksi perusahaan yang
sering terjadi ”.

Prosedur adalah suatu kegiatan klerikal, biasanya melibatkan beberapa
orang dalam satu departemen atau lebih, yang dibuat untuk menjamin penanganan
secara seragam transaksi perusahaan yang terjadi berulang-ulang (Mulyadi, 1997 :
6). :

Ditinjau dari kedua pengertian di atas dapat disimpulkan bahwa dengan
disusunnya suatu prosedur dapat tercipta keseragaman dan keselarasan. Jadi,
prosedur akuntansi merupakan pedoman untuk memudahkan perusahaan dalam
menjalankan fungsi akuntansi yaitu pencatatan transaksi keuangan schingga dapat
dikerjakan secara efektif dan efisien. Prosedur akuntansi berhubungan dengan
mekanisme akuntansi, pengetrapan teori-teori akuntansi secara mendalam dan
pengolahan data akuntansi untuk perusahaan tertentu.

2.4 Pengertian Bank

Undang-Undang Republik Indonesia No. 10 tahun 1998 tentang
Perubahan Undang-Undang No. 7 tahun 1992 mendefinisikan perbankan sebagai
badan usaha yang menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan dan
menyalurkan kepada masyarakat dalam bentuk kredit dan atau bentuk lainnya
dalam rangka meningkatkan taraf hidup orang banyak.

Bank adalah suatu industri yang bergerak di bidang kepercayaan, yang
dalam hal ini adalah sebagai media perantara keuangan (Financial Intermediary)
antara debitur dan kreditur dana (Ruddy Tri Santoso, 1994 : 1).
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2.4.1 Fungsi dan Tujuan Bank

Menurut Ruddy Tri Santoso (1994 : 1) Fungsi bank mencakup tiga hal

pokok, yaitu:

1. Sebagai pengumpul dana.

2. Sebagai penjamin kredit antara debitur dan kreditur.

3. Sebagai penanggung resiko /nterest rate transformasi dana dari tingkat
suku bunga rendah ke tingkat suku bunga tinggi.

Dilihat dari fungsinya, berbagai macam definisi tentang bank dapat

dikelompokkan menjadi tiga (Thomas Suyatno dkk, 2001: 1).

1. Bank dilihat sebagai penerima kredit artinya bank melaksanakan operasi
perkreditan secara pasif dengan menghimpun uang dari pihak ketiga dalam
bentuk:

a. Simpanan atau tabungan biasa yang dapat diminta / diambil kembali
setiap saat.

b. Deposito berjangka yang merupakan tabungan atau simpanan yang
penartkannya kembali hanya dapat dilakukan setelah jangka waktu
yang ditentukan habis.

¢. Simpanan dalam rekening koran / giro atas nama si penyimpan giro
yang penarikannya hanya dilakukan dengan menggunakan cek, bilyet
giro atau perintah tertulis kepada bank.

2. Bank dilihat sebagai pemberi kredit artinya bank melaksanakan operasi
perkreditan secara aktif. Fungsi bank terutama dilihat sebagai pemberi
kredit tanpa mempermasalahkan apakah kredit itu berasal dari deposito
atau tabungan yang diterimanya atau bersumber pada penciptaan kredit
yang dilakukan oleh bank itu sendiri.

3. Bank dilihat sebagai pemberi kredit bagi masyarakat melalui sumber yang
berasal dari modal sendiri, simpanan atau tabungan masyarakat maupun
melalui penciptaan uang.

Jadi fungsi utama bank adalah sebagai penghimpun dan penyalur dana untuk

kelancaran aktivitas keuangan masyarakat dan bertujuan menunjang

pelaksanaan pembangunan nasional dalam rangka meningkatkan pemerataan,
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pertumbuban ekonomi dan stabilitas nasional ke arah peningkatan
kesejahteraan rakyat banyak.
2.4.2 Jenis-Jenis Bank
A. Dilihat dari Bidang Usahanya
Dalam Pasal 5 ayat (1) Undang-Undang Perbankan disebutkan, bank menurut
jenisnya dibagi 2 :
1. Bank Umum
Bank Umum adalah bank yang melaksanakan kegiatan usaha secara
konvensional dan atau berdasarkan prinsip syariah yang dalam

kegiatannya memberikan jasa-jasa dalam lalu lintas pembayaran.

2

Bank Perkreditan Rakyat

Bank Perkreditan Rakyat adalah bank yang melaksanakan kegiatan usaha

secara konvensional atau berdasarkan prinsip syariah yang dalam

kegiatannya tidak memberikan jasa dalam lalu lintas pembayaran.

Usaha Bank Perkreditan Rakyat dalam Pasal 13 Undang-Undang

Perbankan, meiiputi:

a. Menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan berupa
deposito berjangka, tabungan dan bentuk lainnya yang dipersamakan
dengan itu.

b. Memberikan kredit.

¢. Menyediakan pembiayaan dan penempatan dana berdasarkan prinsip
syariah sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan oleh Bank Indonesia.

d. Menempatkan dananya dalam bentuk Sertifikat Bank Indonesia (SBI),
deposito berjangka, sertifikat deposito dan tabungan pada bank lain.

B. Dilihat dari Kepemilikannya

Dilihat dari Kepemilikannya bank dapat dibagi dalam 2 golongan :
1. Bank Milik Pemerintah (Negara) artinya modal bank yang bersangkutan
berasal dari pemerintah.
2. Bank Milik Swasta :
a. Bank Swasta Nasional artinya modal bank ini dimiliki oleh orang

ataupun badan hukum Indonesia.
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b. Bank Swasta Asing artinya modal bank tersebut dimiliki oleh Warga
Negara Asing dan atau badan hukum asing.
¢. Bank Campuran adalah bank umum yang didirikan bersama oleh satu
atau lebih bank umum yang berkedudukan di Indonesia.
C. Dilihat Dari Segi Operasional
Dari ruang lingkup Operasional, bank dapat dibagi dalam 2 golongan :
1. Bank Devisa artinya bank yang memperoleh surat penunjukan dari Bank
Indonesia untuk melakukan usaha perbankan dalam valuta asing.
2. Bank Nondevisa artinya bank yang tidak dapat melakukan usaha di bidang
transaksi valuta asing.
2.4.3 Laporan Keuangan Bank
Menurut Taswan (1997 : 33) Laporan Keuangan Bank meliputi :
1. Neraca
Dalam hal menyajikan neraca secara umum aktiva dan pasiva dikelompokkan
menurut tingkatan likuiditas dan jatuh temponya. Setiap aktiva produktif di
neraca disajikan sebesar nilai bruto dari tagihan atau penempatan bank
dikurangi dengan penyisihan penghapusan yang dibentuk. Untuk menutup
kemungkinan kerugian yang timbul dari masing-masing aktiva produktif.
2. Perhitungan Laba Rugi
Laporan Laba Rugi harus disusun dalam bentuk berjenjang (Multiple Step)
yang menggambarkan pendapatan dan biaya yang berasal dar kegiatan utama
bank dan kegiatan utama lainnya dalam suatu periode tertentu.
3. Laporan Komitmen dan Kontijensi
Laporan komitmen dan kontijensi disusun secara sistematis, sehingga dapat
memberikan gambaran mengenai posisi komitmen dan kontijensi baik yang
bersifat tagihan maupun kewajiban pada tanggal laporan.
4. Laporan Arus Kas
Laporan ini disusun berdasarkan konsep kas selama periode laporan. Laporan
harus menunjukkan semua aspek penting dari kegiatan bank, tanpa
memandang apakah transaksi tersebut berpengaruh langsung pada kas.
5. Catatan Atas Laporan Keuangan
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2.4.4 Bentuk Hukam Bank
Bentuk hukum bank menurut Undang-Undang Republik Indonesia No. 10
tahun 1998 tentang Perubahan Undang-Undang No. 7 tahun 1992 tentang
perbankan pasal 21:
Bentuk hukum Bank Umum dapat berupa:
a. Perseroan Terbatas
b. Koperasi
c. Perusahaan Daerah
Bentuk hukum Bank Perkreditan Rakyat dapat berupa:
a. Perusahaan Daerah
b. Koperasi
c. Perseroan Terbatas
d. Bentuk lain yang ditetapkan dengan peraturan pemerintah.

2.5 Pengertian Tabungan

Undang-Undang Perbankan No. 10 Tahun 1998 Bab I Pasal I butir 9,
mendefinisikan tabungan sebagai simpanan yang penarikannya hanya dapat
dilakukan menurut syarat tertentu yang disepakati, tetapi tidak dapat ditarik
dengan cek, bilyet giro dan alat lainnya yang dapat dipersamakan dengan itu.

Penabung adalah pihak yang ketiga bukan bank maupun bentuk lain yang
menyimpan atau menabung uangnya di bank yang bersangkutan dan memiliki
buku tabungan sebagai tanda bukti menabung. Buku tabungan merupakan buku
yvang dikeluarkan oleh bank yang bersangkutan dan digunakan untuk bukti
pencatatan untuk menabung. Bentuk rekening tabungan terdiri dari rekening
perorangan, rekening tunggal dan rekening atas nama (Julius. R. Latumaerissa.
1995 : 108).
2.5.1 Prosedur Transaksi Tabungan

Menurut Ruddy Tri Santoso (1994 : 65), Pembukaan rekening tabungan
menganut ketentuan - ketentuan sebagai berikut:

1. Nasabah mengisi formulir aplikasi permohonan pembukaan rekening

tabungan.
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Pada saat penyerahan aplikasi tersebut, oleh petugas Customer Service
diberikan buku tabungan yang berisikan data dana simpanan dan contoh
tandatangannya oleh petugas seksi tabungan. Kemudian diberikan nomor
rekening tabungan terhadap nasabah yang bersangkutan.
Penyetoran uang dilakukan dengan mempergunakan formulir bukti setoran
tabungan rangkap tiga, baik untuk setoran tunai, kliring maupun
pemindahbukuan. Masing - masing lembar tersebut mempunyai kegunaan :
a. .Lembar pertama (asli) untuk dikirim ke bagian pembukuan.
b. Lembar kedua untuk arsip reller penerima setoran.
. Lembar ketiga untuk nasabah penyetor.
Untuk penyetoran uang ke suatu nomor rekening terténtu boleh dilakukan
oleh siapapun juga dengan syarat membawa buku tabungan dari rekening
yang bersangkutan.
Pada saat penyetoran ke rekening tabungan ini, maka dibuatlah jurnal :
a. Penyetoran tunai :

Dr. Kas

Cr. Tabungan
b. Penyetoran dengan cheque bank lain:

Dr. Kliring

Cr. Tabungan
c. Pemindahbukuan dari rekening giro:

Dr. Giro

Cr. Tabungan
Untuk pengambilan dana ke rekening tabungan digunakan slip
pengambilan tabungan. Dalam prosedur ini perlu disebutkan dengan jelas
nama dan nomor rekening tabungan yang dimaksud, serta jumlah dana
yang hendak ditarik.
Dalam prosedur pengambilan ini harus disertai dengan buku tabungan dari
rekening tersebut.
Apabila pengambilan dana hendak dilakukan oleh orang lain, maka harus

disertakan surat kuasa pada pengambilan tersebut.
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9. Perlu dilakukan pengecekan terhadap tanda tangan yang tertera di buku
tanda tangan tersebut dengan tanda tangan yang dibubuhkan dalam slip
pengambilan atau surat kuasa yang bersangkutan.

10. Nasabah diminta membubuhkan tanda tangan di balik formulir
pengambilan tersebut sebagai tanda terima dar penerimaan uang.

11. Terhadap pengambilan dana ini dilakukan penjurnalan sebagai berikut:

Dr. Tabungan
Cr. Kas

12. Jurnal pembukuan untuk pencadangan bunga pada setiap akhir bulannya :
Dr. Bunga akan dibavar
Cr. Tabungan

13. Formulir setoran tabungan dan formulir pengambilan tabungan.

2.5.2 Sistem Akuntansi Tabungan

Sistem akuntansi tabungan yang banyak dipakai sekarang terdapat lima

jenis utama antara lain (American Institute of Banking, 1995 : 177) :

1.

Sistem Tunggal

Dalam sistem tunggal, catatan permanen nasabah adalah buku setoran
tabungannya yang terdiri dari kartu ledger. Ciri utamanya adalah posting
serentak dari kedua catatan ini pada waktu transaksi. Dengan sistem ini,
kalkulasi dan pencatatan bunga biasanya dikerjakan dengan tangan .

Sistem Ganda

Dalam sistem ganda, dilakukan posting terpisah antara buku setoran tabungan
dengan Kkartu ledger. Buku setoran nasabah diposting waktu transaksi,
sedangkan catatan bank diposting kemudian. Kalkulasi bunga dikerjakan
dengan menggunakan tangan.

Sistem Tanpa Tiket

Sistem tanpa tiket menggunakan kartu ledger sebagai ganti slip pengambilan
nasabah dengan menandatangani ledger. Kalkulasi dan pencatatan bunga

dilakukan dengan tangan (manual).
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4. Sistem Daftar

Sistem daftar atau tanpa buku setoran ini, catatan nasabah terdiri dari resi
mesin untuk penyetoran dan tembusan pemberitahuan pengambilan. Nasabah
secara berkala dikirimi daftar rekeningnya. Catatan permanen bank terdiri dari
kartu ledger, sedangkan catatan yang berjalan dari bank terdiri dari penyetoran
dan pengambilan. Untuk menghitung dan mencatat bunga sistem ini

menggunakan alat - alat elektronika.

5. Sistem Tabel Elektronika

Dalam sistem tabel on - line terdapat posting serentak buku setoran dan catatan
permanen bank melalui hubungan kawat langsung ke suatu mesin ingatan

(machine memory).

2.5.3 Perhitungan Bunga Tabungan

Beberapa cara menghitung bunga saldo tabungan adalah sebagai berikut

(American Institute of Banking, 1995 : 180):

L.

Bunga Saldo Rendah

Bunga saldo rendah adaiah suatu metode menghitung bunga dengan
menggunakan bunga yang dinyatakan terhadap saldo rendah dalam rekening
untuk periode itu.

Bunga Saldo Rata-rata

Bunga saldo rata-rata adalah suatu metode menghitung bunga dengan
menggunakan tingkat bunga vang telah dinyatakan terhadap saldo harian rata-
rata untuk periode tersebut. Rata-rata saldo harian diperoleh dengan
menjumlahkan saldo harian penutupan dan membaginya dengan jumlah hari
dalam periode itu.

FIFO (First In First Out)

Merupakan metode menghitung bunga, dimana untuk tujuan penghitungan
bunga, pengambilan - pengambilan dianggap dari penyetoran yang paling
dahulu dilakukan dalam periode tersebut.
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4. LIFO (Last In First Out)
Merupakan metode menghitung bunga, dimana untuk tujuan penghitungan
bunga, pengambilan dianggap dilakukan dari dana-dana yang paling akhir
disetorkan dalam periode tersebut.

5. Bunga Langsung
Bunga langsung atau bunga harian adalah metode penghitungan bunga, yang

memungkinkan kalkulasi bunga dan hasil penyetoran ke hari pengambilan.
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II. GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

3.1 Sejarah Singkat PT. BRI(Persero)Unit Patrang Cabang Jember

Bank Rakyat Indonesia Unit Desa yang selanjutnya disingkat BRI Unit
adalah lembaga keuangan di pedesaan yang berdiri sendiri dan berkembang tanpa
subsidi dalam melaksanakan pelayanan perbankan di pedesaan di bawah
pembinaan dan pengawasan Kantor Cabang. Dalam perkembangannya, selain
melayani di pedesaan, BRI Unit juga menjangkau masyarakat kecil di perkotaan.
Dengan demikian BRI Unit mempunyai peranan penting untuk meningkatkan
pembangunan ekonomi dan menjembatani kegiatan-kegiatan yang berhubungan
dengan masyarakat kecil pada umumnya dan pengusaha kecil pada khususnya,
baik penyimpan maupun yang membutuhkan pinjaman atau pelayanan jasa
perbankan lainnya yang selama ini belum terjangkau oleh pelayanan Kantor
Cabang.

Berdasarkan INPRES No. 4 Tahun 1973 tanggal 3 Mei 1973 dan ljin
Pembukaan PT. BRI(Persero) Unit Patrang Cabang Jember dari Keputusan
Menteri Keuangan RI No. Kep. 040 / DJM / IIL. 3/ 2/ 1976 tanggal 5 Februari
1976, maka pada bulan Juli 1991 PT. BRI(Persero)Unit Patrang Cabang Jember
resmi berdiri dan mulai beroperasi pada 12 Januari 1992. PT. BRI(Persero)Unit
Patrang Cabang Jember terletak di daerah Patrang, tepatnya di Jalan PB.
Sudirman No. 56 Jember.

Pada awal pendiriannya PT. BRI(persero)Unit Patrang Cabang Jember
baru dapat memberikan pelayanan jasa deposito dan penerimaan pembayaran
rekening listrik (PLN). Dua bulan berikutnya vaitu bulan Maret 1992, PT.
BRI(Persero)Unit Patrang Cabang Jember menambah produk jasanya berupa
Tabungan SIMPEDES, Tabungan SIMASKOT, Tabanas BRI, Tabungan ONH,
DEMUNA (Deposito Multi Guna), GIRO, KUPEDES (Kredit Umum Pedesaan)
dan pelayanan jasa bank lainnya yaitu transfer, inkaso dan pembayaran gaji
pegawal. Untuk meningkatkan perolehan laba usahanya, PT. BRI(Persero)Unit
Patrang Cabang Jember menambah ragam pelayanan jasa lainnya pada bulan

Maret 1993 berupa penerimaan pembayaran Surat 1jin Mengemudi (SIM).

16
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PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember adalah BRI Unit yang ke-
28 dari 30 BRI Unit yang tersebar di Kabupaten Jember. Kepemimpinan PT. BRI
(Persero)Unit Patrang Cabang Jember mengalami 6 (enam) kali perubahan
kepemimpinan yang pertama adalah Bapak Bekti dan yang terakhir adalah Bapak

Damai Afrianto yang menjabat mulai bulan Januari 2002.

3.2 Tujuan dan Fungsi PT. BRI(Persero) Unit Patrang Cabang Jember
Untuk mempertahankan kelangsungan hidup PT. BRI(Persero)Unit
Patrang Cabang Jember dari segi financial selalu mengutamakan expansi
pinjaman yang sehat(selektif), pengerahan dana masyarakat serta pelayanan jasa
bank lain vang menguntungkan. Sedangkan dari segi sumber daya-manusia,
dibutuhkan tenaga yang terampil, mempunyai dedikasi tinggi dan bertanggung
jawab dalam menjalankan tugas. Faktor-faktor tersebut tentunya sangat
mempengaruhi Tujuan mendasar berdirinya PT. BRI(Persero)Unit Patrang

Cabang Jember, yang diantaranya adalah sebagai berikut:

1. Menjadikan BRI Unit sebagai perantara dibidang keuangan yang betul-betul
dapat memenuhi kebutuhan masyarakat dan pengusaha kecil dengan
memberikan berbagai macam pelayanan perbankan tidak hanya pinjaman,
tetapi juga simpanan dan jasa bank lainnya.

b

BRI Unit harus dapat terus berkembang, sanggup beroperasi secara mandiri
tanpa tergantung pada subsidi pemerintah atau subsidi lainnya.

Fungsi BRI Unit adalah menjembatani kegiatan-kegiatan yang
berhubungan dengan masyarakat kecil pada umumnya dan pengusaha kecil pada
khususnya, baik penyimpan atau yang membutuhkan pinjaman dan atau jasa bank

lainnya yang selama ini belum terjangkau oleh pelayanan Kantor Cabang.

3.3 Struktur Organisasi

PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember mempunyai bentuk
struktur organisasi garis yang dapat memberikan kemudahan dalam
melaksanakan kegiatan-kegiatan yang berdasarkan pada wewenang dan tanggung

jawabnya. Perkembangan kinerja usaha BRI Unit akan tercipta jika mendapat
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pembinaan dan pengawasan Kantor Cabang. Kantor Cabang membentuk badan-
badan khusus untuk menangani dan mengelola BRI Unit. Badan Pengelola PT.
BRI(Persero)Unit Patrang Cabang Jember meliputi: Kepala Unit, Mantri, 7eller
dan Deskman atau pembuku.

Gambar 3.1 Struktur Organisasi PT. BRI(Persero)Unit Patrang Cabang Jember.

Kepala Unit

Mantri Deskman Teller

Sumber data: PT. BRI(Persero)Unit Patrang Cabang Jember Tahun 2002

Deskripsi tugas masing-masing jabatan adalah sebagai berikut:
A. Kepala Unit
I. Memimpin Kantor BRI Unit sesuai dengan tugas pokoknya, yaitu
penerimaan sirnpanan, pemberian atau pinjaman kredit dan pelayanan jasa
perbankan lainnya serta membina BRI Unit kepada masyarakat di wilayah

kerjanya.

o

Menyusun rencana kerja dan anggaran tahunan BRI

3. Menetapkan kebutuhan pegawai, mengkoordinir dan mengevaluasi
pelaksanaan kerja pegawai BRI Unit yang menjadi bawahannya.

4. Memeriksa mekanisme kegiatan BRI Unit yang meliputi pengurusan kas,
administrasi pembukuan dan pelayanan kepada nasabah.

5. Bertanggung jawab atas pencapaian sasaran kerja dan anggaran yang telah
ditetapkan serta pencapaian target pengumpulan dana masyarakat atau
kinerja usaha BRI

6. Bertanggung jawab atas kelancaran tugas-tugas operasional.

7. Bertanggung jawab atas kas yang selalu cukup.

8. Bertanggung jawab atas kebenaran dan ketepatan waktu penyampaian

laporan.
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Bertanggung jawab atas kelengkapan berkas pinjaman, simpanan

kepegawaian dan logistik.

10. Bertanggung jawab atas terpeliharanya citra BRI.
B. Mantri

Memeriksa permintaan pinjaman nasabah yang meliputi usahanya,

jaminan dan menganalisanya serta mengusulkan kepada Kepala Unit.

2. Melaksanakan pembinaan terhadap nasabah pinjaman dan simpanan.

3. Memperkenalkan dan memasarkan jasa - jasa bank kepada masyarakat.
serta mengajak masyarakat untuk berhubungan dengan BRI Unit.

4. Melaksanakan pemberantasan tunggakan dengan memériksa tempat usaha
nasabah, menagih dan mengusulkan langkah penanggulangannya dan
menyampaikan hasil kunjungannya kepada Kepala Unit.

5. Bertanggung jawab atas ketepatan pemasukan angsuran dan tunggakan
pinjaman.

6. Bertanggung jawab atas perkembangan dan kemajuan usaha pinjaman,
simpanan dan pelayanan jasa bank lainnya di BRI Unit.

7. Bertanggung jawab atas penguasaan dan perkembangan usaha masing-
masing nasabah.

C. Deskman

1. Melaksanakan posting semua transaksi yang terjadi di BRI Unit.

2. Menatausahakan registrasi simpanan dan pinjaman serta registrasi yang
berkaitan dengan pencatatan pinjaman dan registrasi pemberantasan
tunggakan.

3. Memberikan pelayanan administrasi kepada nasabah atau calon nasabah
simpanan, pinjaman dan jasa bank lain dengan sebaik-baiknya.

4. Menatausahakan pengarsipan dari bukti - bukti pembukuan.

5. Bertanggung jawab atas kebenaran posting transaksi.

Bertanggung jawab atas keamanan dan kelengkapan penyimpanan berkas

pinjaman, bukti kas dan pembukuan.
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D. Teller

&
2.

Bersama-sama Kepala Unit menyelenggarakan pengurusan kas BRI Unit.
Menerima uang setoran dari nasabah dan memvalidasi bukti kas dalam
Programe Computer (PC).

Memfiat (memberikan persetujuan bayar) atas pengambilan simpanan
sebatas kewenangannya.

Menyetorkan sisa kas pada akhir hari ke kas induk dengan menggunakan
tanda setoran.

Mengerjakan administrasi kupon undian SIMPEDES dan SIMASKOT.

Bertanggung jawab atas keamanan dan kecocokan uang kas yang ada di

‘ruang feller.

Bertanggung jawab atas kelengkapan bukti kas tunai yang ada dalam
pengawasannya.
Bertanggung jawab atas kebenaran dan ketepatan dalam pembuatan

neraca dan laporan laba rugi.

3.4 Personalia

Personalia atau kepegawaian sangat berpengaruh pada suatu bidang

usaha atau organisasi. Dengan adanya personalia diharapkan dapat menunjang

kelancaran operasional pada suatu perusahaan.

Jumlah karyawan PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember ada 6

(enam) orang. Jumlah tersebut terdiri dari beberapa jabatan atau tingkatan:
1) Kepala Unit

2) Mantri

3) Deskman atau Pembuku

4) Teller

5) Penjaga
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Tabel 3.1 Rekapitulasi Karyawan PT. BRI (Persero)Unit Patrang Cabang Jember

No. Jabatan Status Jumlah
Pegawai Honorer
Tetap
1. | Kepala Unit 1 1
2. | Mantri 1 1
3. | Deskman 2 2
4, | Teller 1 1
5. | Penjaga 1 1
Jumlah 5 1 6

Sumber data : PT. BRI(Persero) Unit Patrang Cabang Jember Tahun 2002

Kesejahteraan

adalah

salah satu

uicuran dalam

mempertahankan semangat kinerja karyawan. Seorang karyawan tidak akan cukup

menghidupi keluarganya dengan mengandalkan gaji pokok yang diperolehnya,
ghidup g £ g gaj po yang dipe y

maka untuk memenuhi kekurangan demi memenuhi kebutuhan mental dan fisik

keluarganya, BRI Unit memberikan tunjangan-tunjangan selain gaji pokok,

diantaranya adalah sebagai berikut.

i 03 e SUk

- e

3.5 Kegiatan Pokok PT. BRI(Persero)Unit Patrang Cabang Jember

Tunjangan Makan
Tunjangan Perusahaan
Tunjangan Keagamaan
Tunjangan Jabatan

Tunjangan Hari Tua
Tunjangan Perumahan
Bonus Akhir Tahun
Fasilitas Kesehatan dan Jasa Produksi

Kegiatan pokok PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember meliputi

tiga kegiatan, diantaranya adalah penghimpunan dana, pemberian kredit dan jasa

perbankan lainnya.
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Penghimpunan Dana

Dana yang dihimpun PT. BRI (Persero)Unit Patrang Cabang Jember

adalah sebagai berikut :

a.

Tabungan SIMPEDES (Simpanan Pedesaan)
Tabungan SIMPEDES adalah tabungan masyarakat pedesaan di BRI Unit
yang pengambilannya maupun penabungannya tidak dibatasi dalam jumlah
maupun frekuensinya selama saldo mencukupi.
Tabungan SIMASKOT (Simpanan Masyarakat Kota)
Tabungan SIMASKOT adalah simpanan masyarakat pada BRI Unit yang
penabungannya maupun penarikan dananya tidak dibatasi dalam jumlah
maupun frekuensi sepanjang saldonya mencukupi.
Tabanas BRI
Tabanas BRI adalah simpanan masyarakat pada BRI Unit yang
penabungannya dapat dilakukan setiap saat dan frekuensi pengambilannya
tidak dibatasi sepanjang saldo rekening mencukupi.
Tabungan ONH
Tabungan ONH adalah tabungan yang sasaran utamanya diperuntukkan bagi
penabung atau calon haji agar yang bersangkutan dapat mempersiapkan diri
sebaik-baiknya dalam menunaikan ibadah haji dengan cara mengangsur
biayanya yang terencana sejak awal.
GIRO
Giro adalah simpanan masyarakat kepada bank yang penarikannya dapat
dilakukan dengan menggunakan cek, surat perintah pembayaran lain, bilyet
giro.
Deposito
Deposito adalah simpanan uang dari masyarakat kepada bank vyang
penarikannya hanya dapat dilakukan dalam jangka waktu tertentu, sesuai
dengan yang telah disetujui antara penyimpan dan bank yang bersangkutan.
Pemberian Kredit

Jenis kredit yang disalurkan oleh PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang

Jember adalah Kredit Umum Pedesaan (KUPEDES). KUPEDES adalah fasilitas


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

23

yang disediakan BRI Unit untuk mengembangkan dan meningkatkan kredit usaha

kecil yang layak, baik yang pernah mendapatkan fasilitas kredit yang lain maupun

yang belum pemah memperoleh fasilitas kredit tersebut. Berdasarkan

penggunaannya KUPEDES dibagi dalam 2 jenis yaitu:
A. KUPEDES Modal Kerja (Exploitasi)
Fasilitas kredit ini diberikan kepada pengusaha sebagai tambahan modal untuk

mencukupi kebutuhan modal kerja usahanya atau untuk membiayai keperluan

konsumtif bagi pegawai atau golongan berpenghasilan tetap. Sektor-sektor

ekonomi yang mendapatkan fasilitas tersebut adalah:

a.

Sektor Pertanian

Adalah semua usaha vyang mengoiah, memproduksi  atau
memperdagangkan hasil pertanian, perkebunan, perikanan dan peternakan.
Sektor Perindustrian

Adalah untuk pembiayaan pengolahan bahan mentah menjadi barang
setengah jadi / menjadi barang jadi / mengolah barang setengah jadi
menjadi barang jadi.

Sektor Perdagangan

Adalah untuk pembelian, penjualan / pemasaran barang dagangan
misalnya perdagangan bahan pokok keperluan sehari-hari.

Sektor Jasa Lainnya

Adalah untuk membiayai usaha yang bersifat pelayanan jasa.

Sektor Golongan Berpenghasilan Tetap

Fasilitas kredit ini dimungkinkan sebagai biaya berobat, biaya sekolah,
biaya perkawinan dan sebagainya.

B. KUPEDES Investasi
Fasilitas KUPEDES ini diberikan kepada pengusaha untuk membiayai
pembangunan prasarana-prasarana atau peralatan produksi. Sektor-sektor

ekonomi yang mendapatkan fasilitas tersebut adalah:

a.

Sektor Pertanian
Yaitu untuk pembelian alat-alat pertanian seperti traktor, alat perontok

padi dan sebagainya.
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b. Sektor Pérdagangan
Yaitu untuk membiayai pembelian alat-alat penjualan, pembangunan
perbaikan / perluasan tempat berjualan, mesin, gudang dan sebagainya.

c. Sektor Perindustrian
Yaitu untuk membiayai pengadaan alat-alat produksi, pembangunan
perbaikan / perluasan pabrik, tempat usaha dan sebagainya.

d. Sektor Jasa Lainnya ;
Yaitu untuk pembiayaan pembelian alat-alat perbengkelan, mesin jahit dan
sebagainya.

e. Sektor Golongan Berpenghasilan Tetap
Yaitu untuk pembelian / pembangunan rumah, peralatan kerja, biaya
kuliah dan sebagainya.

C. Jasa Perbankan Lainnya

a. Penerimaan Pembayaran Pemilikan Surat Ijin Mengemudi (SIM)
Penerimaan pembayaran pemilikan SIM adalah jenis pelayanan jasa
perbankan untuk menerima pembayaran biaya pemilikan SIM atas dasar
wewenang yang telah dilimpahkan POLRES JEMBER kepada bank.

b. Transfer
Transfer adalah kegiatan melayani permintaan pengiriman uang yang
dilakukan melalui bank atas permintaan nasabah di satu tempat yang
ditujukan untuk kepentingan seseorang atau badan yang berdomisili di
dalam wilayah operasi bank yang dituju.

c. Inkaso
Inkaso adalah permintaan nasabah kepada suatu bank untuk menagihkan
pembayaran atau menguangkan warkat yang dimilikinya kepada bank lain
yang tertagih yang berdomisili di luar wilayah kliringnya.

d. Pembayaran Gaji Pegawai
Pembayaran gaji pegawai adalah jenis pelayanan jasa perbankan untuk
melakukan pembayaran gaji pegawai suatu instansi atas dasar wewenang

yang telah dilimpahkan oleh instansi yang bersangkutan.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

25

3.6 Kegiatan Bagian Pelayanan Nasabah

Bagian pelayanan nasabah pada PT. BRI(Persero)Unit Patrang Cabang

Jember mempunyai peranan penting dalam kegiatannya yang berhubungan

dengan simpanan dana masyarakat. Bagian pelayanan nasabah menerima

simpanan dana masyarakat baik dalam bentuk giro, deposito dan tabungan.
Tugas yang dilakukan oleh Bagian Pelayanan Nasabah khusus tabungan adalah:

1.

Memberi penjelasan kepada nasabah tentang ketentuan-ketentuan umum
Tabungan SIMPEDES (Simpanan Pedesaan), Tabungan SIMASKOT
(Simpanan Masyarakat Kota).

Membantu nasabah mengisi Kartu Contoh Tanda Tangan (KCTT) serta

‘membantu nasabah mengisi Bukti Setoran dan Bukti Pengambilan.

3. Memberikan informasi mengenai saldo tabungan pada calon nasabah.

Melayani penyetoran dan pengambilan Tabungan SIMASKOT dari dan untuk
BRI Unit lain.
Membantu nasabah menghitung uang pada saat penyetoran maupun
pengambilan.

Bertanggung jawab atas keamanan kas di ruang teller.

3.7 Pengelolaan Undian SIMASKOT

—_—

Pengelolaan Undian SIMASKOT adalah sebagai berikut:

. Setiap pembukaan Rekening dengan setoran pertama Rp. 10.000.- atau lebih,

sebagai Register kupon dan disimpan di BRI Unit KanCa BRI.

Jumlah nomor undian yang menjadi hak nasabah dihitung berdasarkan saldo
terendah pada bulan yang bersangkutan dibagi Rp. 10.000,-.

Setiap lembar kupon undian, dapat berisi satu atau lebih nomor undian/nomor
yang akan diundi.

Kupon undian SIMASKOT dibuat dalam bentuk buku.

5. Setiap lembar kupon terdiri dari 3 bagian, yaitu:

a. Bagian paling kanan, diberikan kepada nasabah.
b. Bagian tengah, diserahkan kepada notaris saat menjelang pelaksanaan

undian
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¢. Sus nomor undian tetap menempel pada bukunya, yang berfungsi sebagai
Register kupon dan disimpan di BRI Unit KanCa BRL
6. BRI mengisi kupon tersebut, sesuai dengan nomor yang diterima dari KanCa.
Sebagai perangsang kepada penyimpan SIMASKOT, diberikan bonus nomor
undian yang diberikan adalah sebanyak:
Saldo terendah pada bulan yang bersangkutan
10.000

Contoh perhitungan:

Sdr Trihan pada tanggal 5 Nopemb_er 2001 sebagai penyimpan baru, membuka
rekening SIMASKOT di BRI Unit Patrang sebesar Rp.100.000,-. Mutasi
selanjutnya selama bulan Nopember 2001 dan Desember 2001 adalah ‘sebagai
berikut :

Tanggal 10-11-2001 setor Rp. 50.000,-

71 T OO . | A RORIINICEC SR | s

Tanggal 18-11-2001 ambil Rp. 100.000,-

ST NSO Ve v W SN o <Y -

Tanggal 28-11-2001 setor Rp. 150.000,-

SaM0.. T8\ et e s e e s s DB ULLOO0
Tanggal 3-12-2001 ambil Rp. 25.000,-

SAIAD. .. ... 00 s s ciniin St - e Bt R D1 75000 -
Tanggal 16-12-2001 ambil Rp. 15.000.-

SR, . i N oo b o e B s i TEREOD 10D =
Tanggal 21-12-2001 setor Rp. 90.000.-

SEIAD. ...t o o T e e T T s Lot LA I

Sampai dengan akhir bulan Desember 2001 tidak ada mutasi lagi.
Berdasarkan mutasi diatas, maka jumlah nomor undian yang menjadi hak yang
bersangkutan adalah sebanyak:
1. Bulan Nopember 2001
a. Penyetoran Pertama diatas Rp.10.000,- = 1 nomor undian

Rp. 50.000,—
Rp. 10.000.—

b. Bonus nomor undian = 5 nomor undian
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Bulan Desember 2001 Bpio0un. = 16 nomor undian

Rp. 10.000,-

Jumlah nomor undian = 22 nomor undian

3.7.1 Penghitungan dan Penyerahan Kupon Undian

Kegiatan ini dilakukan oleh Deskman yang meliputi:
Menghitung kebutuhan jumlah nomor undian untuk masing-masing Rekening
SIMASKOT. .
Mengajukan kebutuhan nomor undian Ke KanCa BRI yang bersangkutan
berdasarkan hasil perhitungan nomor undian BRI Unit tersebut.
Menerima nomor undian dari KanCa.
Mencatat/mengisi nomor undian, nama penyimpan dan nomor Rekening
pada kupon dimana sus kupon tersebut berfungsi sebagai Register Kupon.
Menyimpan kupon-kupon tersebut untuk diserahkan kepada nasabah.
Meminta nasabah menandatangani sus dan bagian tengah kupon pada saat di
serahkan.
Menyobek dan mengkompilir bagian tengah kupon untuk diserahkan kepada
notaris pada saat menjelang undian.
Penyerahan kupon kepada nasabah ditetapkan setiap bulan, sehingga
merupakan jaminan kepastian untuk mengikuti undian.
Menyerahkan kepada Ka. Unit untuk diperiksa kebenaran perhitungan nomor
undian yang menjadi hak nasabah setiap bulan.
Menyerahkan kepada Ka.Unit untuk diperiksa kebenaran-kebenaran

pengisian kupon undian.

3.7.2 Pelaksanaan Undian SIMASKOT

1.

(3]

Penarikan dilakukan dua kali setahun yaitu pada bulan Januari dan Juli.

Pelaksanaannya dikoordinir oleh Kanwil BRI

Tempat penarikan dalam wilayah kerja Kanwil BRI yang bersangkutan.

Pelaksanaan undian, sama dengan SIMPEDES yaitu mengundi nomor-nomor
yang telah dibagikan dan menjadi hak para penyimpan SIMASKOT.

Pada saat pelaksanaan undian, setiap KanCa harus mengirimkan petugas yang

diserahi mengurus pembagian jatah nomor (pegawai administrasi unit/UDO
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di KanCa) dengan membawa daftar Register nomor undian / sus buku nomor
undian, agar pada saat diumumkan nomor-nomor rekening, petugas di KanCa
langsung dapat mengetahui nama-nama pemenang undian di BRI Unit atau di
KanCa.

3.7.3 Pemenang Undian SIMASKOT

1. Pemenang undian SIMASKOT diumumkan di BRI Unit.

2  Diberitahukan kepada pemenang yang bersangkutan.
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V. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil Praktek Kerja Nyata mengenai Pelaksanaan Prosedur

Akuntansi Tabungan SIMASKOT Pada PT. BRI(Persero)Unit Patrang Cabang
Jember, maka kesimpulan yang dapat diambil adalah sebagai berikut:
1. Ketentuan Umum Rekening Tabungan SIMASKOT

a.
b.

SIMASKOT diperuntukkan bagi penyimpan / penabung perorangan.
Menyerahkan fotocopy tanda pengenal / bukti diri (KTP/SIM/Kartu
Pelajar).

Buku SIMASKOT hanya digunakan sebagai Bukti Pengamb:lan
sedangkan untuk penyetoran menggunakan Bukti Setoran.

Penyetoran dan pengambilan dapat dilakukan setiap waktu selama jam
buka kas.

Bunga ditambahbukukan ke Rekening yang bersangkutan setiap akhir
bulan, dengan catatan besarnya suku bunga agar mengikuti ketentuan suku
bunga yang berlaku.

Kepada penyimpan / penabung setiap bulan diberikan 1(satu) nomor
undian untuk kelipatan saldo terendah Rp. 10.000,- dalam bulan yang
bersangkutan.

2. Prosedur Akuntansi Tabungan SIMASKOT PT. BRI(Persero) Unit Patrang
Cabang Jember adalah sebagai berikut:

A

Prosedur Pembukaan Rekening Tabungan SIMASKOT

Prosedur ini merupakan peristiwa pertama bagi calon nasabah yang akan

menempatkan dananya dalam bentuk Tabungan SIMASKOT.

1. Deskman
Calon nasabah menyerahkan fotocopy tanda pengenal, mengisi
KCTT(Kartu Contoh Tanda Tangan), OPS rangkap 2(dua), mencatat
nomor Rekening pada Buku Register model 39.

2. Teller
Terima KCTT, OPS rangkap 2(dua), uang. Berdasarkan KCTT, minta
contoh tanda tangan ke dalam Buku SIMASKOT dengan speciroline,

Kiik UPT Perpustakaan 1

47 \ é@ U"‘WAS JENBER

'
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in put di komputer, validasi OPS, serahkan CPS lembar 1(satu) dan
BUSIM pada nasabah, distribusikan OPS lembar 2(dua)pada Ka. Unit
untuk diparaf.
B. Prosedur Penyetoran Tunai Tabungan SIMASKOT
Prosedur ini dilakukan nasabah untuk melakukan transéksi selanjutnya.
Teller
Terima dan periksa OPS rangkap 2(dua), BUSIM, uang, in pur di
komputer, validasi OPS, serahkan OPS lembar 1(satu) dan BUSIM pada
nasabah, distribusikan OPS lembar 2(dua) pada Ka. Unit untuk diparaf.
C. Prosedur Pengambilan Tunai Tabungan SIMASKOT
Prosedur ini akan dilakukan nasabah jika yang bersangkutan
membutuhkan uang.
1. Teller
Terima dan periksa OPP, BUSIM, in put di komputer, validasi OPP,
serahkan BUSIM dan uang pada nasabah, distribusikan OPP pada Ka.
Unit untuk diparaf.
2. Ka. Unit
Paraf sebagai checker di OPP, untuk pengambilan > Rp. 2.000.000,-.
D. Prosedur Penutupan Rekening Tabungan SIMASKOT
Prosedur ini akan dilakukan nasabah karena keinginannya untuk berhenti
menabung. -.
1. Deskman
Menerima BUSIM dan OPP, bubuhkan stempel "Telah Di Tutup” pada
BUSIM.
2. Teller
Terima BUSIM dan OPP, in put di komputer, validasi OPP, serahkan
BUSIM dan uahg pada nasabah, distribusikan OPP pada Ka. Unit untuk
diparaf.
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EKONOMI

J1. Jawa (Tegalboto) No. 17 Kotak Pos 125 - ® Dekan (0331) 332150 (Fax.) - T.U' 337900
Kampus Bumi Tegal Boto Jember 68121 - Jatim

1990 [125.1.4/P 6/ 2002 Jember 20 APril 2002

Kesediaan Menjadi Tempat PKN
Mahasiswa Fak. Ekonomi UNEJ

Yth. Pimpinan BRI PT. PESXRO

Cabang Jember

JEMBER

Bersama ini dengan hormat kami beritahukan, bahwa guna melcngkapi persyaratar: kelulusan
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma Ii° Ekonomi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN).

Sehubungan dengan ini, kami mengharap kesediaan Instansi yang Saudara pumpin untuk
menjadi obyek atau tempat PKN. Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan
tersebut adalah :

No. | ' Nama NIM ] ‘Bidang Studi
[V [RIZKE MARERAN T 99,4146 fikuatansi
2 |ELY PURWANTARI - 99.4306 pkuntansi
"3 | RIZAL WITAYANTO 99.4188 | AKUNTANS I
ART ACUS TEI H 99.4170 [ AXUNTANST

A
4

Adapun pelaksanaan Praktek Kerja Nyata terssbut pada bula: :

Juni s/d Juli 2002 -

Kami sangat mengharapkan jawaban atas permohonan tersebut dan sekirauyz diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi. '

Atas perhatian dan pengertian Saudara, kami menyampaikan terima kasih.
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PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)
‘ KANTOR CABANG

JI. A. Yani No. 1 Jember Telp, 486482, 486483, 486484, 486485, 483258, 4241 62, 424026
Facsimile 486484 Telex No. 31050

B./234 _VIIVK.CR/MKR/06/2002 Jember, 07 Juni 2002

Persetujuan Praktek Kerja Nyata

Mahasiswa Fak. Ekonomi UNEJ) Kepada
Yth. Sdr. Dekan Fak. Ekonomi
Universitas Jember
di

JEMBER .

Surat Dekan Fak. Ekonomi UNES No.1990/J25.1.4/P6/02. tel 30 April 2002.

Menindak lanjuti surat Saudara tersebut diatas perthal permohonuan
Prakick Kerja Nyata (PK.N) Mahasiswa Program - Diploma 1I Ekonomni
Universitas Jember . :

1. Nama : Rizka Maharani
NIM 199 -4146

2 Nama : Ely Purwantari
NIM 199 -43006

3 Nama .+ Rizal Wijayanto
NIM 1 99-4186

4. Nama At Agus Tri R
NIM : 99-4170

dengan ini disampaikan bahwa pada prinsipnya kami dapat menyetujui
pelaksanaan PKN tersebut dan diatur sebagai berikut:

. Pelaksanaan PKN dimulai tanggal 17 Juni 2002 sampat  dengan
tanggal 03 Juli 2002 .

2. Kegiatan PKN yang dilaksanakan tidak boleh menghambat / mengganggn
pelayanan nasabah. :

3. Selama pelaksanaan PKN mahasiswa diwajibkan memakai pakaian yang
sopan dan layak dipakai untuk pegawai dalam pelayananan nasabuh .

4. Tidak boleh melanggar rahasia Bank. :

5. Tempat PKN di tetapkan di PT. BRI Unit Patrang untuk mahasiswa no. 1&2
dan PT. BRI Unit Mayang untuk mahasiswa no 3 & 4

-6 Copy laporan hasil PKN wajib disampaikan ke PT. Bank Rakyat Indonesia

Cabang Jember.
Demikian untuk menjadikan maklum.

ANK RAKYAT INDONESIA
- KANTOR CABANG

’i’
|
'

4 55. Manajer Bisnis Mikro

Model 5.
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PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)
CABANG JEMBER
KANTOR UNIT PATRANG (28 )

52

Nama
NIM

DAFTAR HADIR PRAKTEK KERJA NYATA

: Ely Purwantari
: 990803104306

Program Studi : DIII Akuntansi

Nomor Hari/Tanggal ~ Pukul Tanda Tangan
1. Senin, 17 Juni 2002 07.30 — 16.30 @iﬂ?f’ "
2 Selasa, 18 Juni 2002 07.30 - 16.30 @/ﬁw‘
3. Rabu, 19 Juni 2002 07.30 — 16.30 @7 //@q‘
4, Kamis, 20 Juni 2002 07.30 — 16.30 @ %
5. | Jumat 21 Juni 2002 07.30 — 16.30 %
6. Senin, 24 Juni 2002 07.30— 16.30 @%%
7. | Selasa, 25 Juni 2002 07.30 - 16.30 ' @/@9 |
8. Rabu, 26 Juni 2002 07.30 — 16.30 é)g//%
9. Kamis, 27 Juni 2002 07.30 - 16.30 @/&9&
10. Jumat, 28 Juni 2002 07.30 — 16.30 Q//y/%
It Senin, 1 Juli 2002 07.30 — 16.30 @/% |
12. Selasa, 2 Juli 2002 07.30 - 16.30 %
13. Rabu, 3 Juli 2002 07.30 — 16.30 @(gﬁ' j
14,

Kamis, 4 Juli 2002 07.30 — 16.30 @4/@%
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Nomor Hari/Tanggal Pukul Tanda Tangan
15. | Jumat, 5 Juli 2002 07.30 - 16.30 @Mo)
16. Senin, 8 Juli 2002 07.30 — 16.30 @%
17. | Selasa, 9 Juli 2002 07.30 - 16.30 %
18. | Rabu, 10 Juni 2002 07.30 - 16.30 @m‘ |
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DAFTAR KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA
PT. BRI (PERSERO) UNIT PATRANG CABANG JEMBER

Tanggal Kegiatan

17 Juni 2002 Pembukaan Praktek Kerja Nyata

18 Juni 2002 - | Kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan selama Praktek

9 Juli 2002 Kerja Nyata adalah sebagai berikut :

1. Membantu melayani nasabah yang mengajukan
permohonan pembukaan rekening Tabungan
SIMPEDES dan SIMASKOT.

2. Membantu melayani nasabah mengisi kartu
contoh tanda tangan untuk membuka rekening
baru.

3. Memasukkan daftar rekening baru ke dalam
buku register.

4. Membantu melayani nasabah untuk mengecek
transfer dari BRI cabang lain.

5. Membantu melayani nasabah mengisi Bukti
Setoran Tabungan untuk menabung.

6. Membantu melayani nasabah mengisi Bukti
Penarikan Tabungan.

7. Membantu mengisi Surat Permohonan Hutang,

8. Membantu mengisi Slip Penyetoran Angsuran
kredit.

10 Juli 2002 Penutupan Praktek Kerja Nyata

Damai Afrianto
KA. UNIT
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‘B DT BANK-RAKYAT INDONESIA (Persaio)

I & 1 KANTOR CARANG JEMRBRER

'! !'é'! JL A. Yani No. 1 Telepon {0331) 483258, 427028 Jember
Nomor :B.M4g ~VIIRCR/MER/G8/2002 Jember, 01 Agusius 2002
Lampiran : -
Perihal : Keterangan telah melaksanakan

Praliek Kerja Nvata ( PKN ).

Kepada

Yth. Sdr. Dekan Fak Ekonomi
Universitas Jember

ai -

JEMBER

Surat Dekan Fak. Ekonomi UNEJ No. 1990/325.1.4/P6/02, tgi 30 Aprii 2002

Menindak lanjuti surat Saudara tersebut diatas perihal kegiatan Prakiek
Kertjia Nyata (PKN) Mahasiswa Unej diatas, dengan ini kami sampaikan bahwa
mahasiswa tersebut dibawah ini telah melakukan PKN di lingkungan PT. Bank
Rakvat Indonesia (Persero) Kantor Cabang Jember selama 18 hari kerja terhitung
mulai tanggal 17 Juni sampai dengan 10 Juli 2002.

Adapun mahasiswa yang tclah melaksanakan PKN terscbut adaleh :

1. Nama : Ely Purwantari

NIM . 99-4306

Fakultas : Ekonomi

Program studi  : DI/ Akuntansi -

Tempat magang : BRI Unit Patrang Jember
2. Nama : Rizka Maharani

NIM 1 99-4146

Fakultas : Ekonomi

Program siudi  : DI/ Akuniansi
Tempat magang : BRI Unit Patrang Jember

Demikian Surat Keterangan melaksanakan kegiatan PKN dibuat untuk
dipergunakan seperlunya.

PT. BANK RAKYA[l INDONESIA (Persero)

Ase, Mangier Bisnis Mikro
Magans/wordimydocanan
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KARTU KONSULTASI
BiIMBINGAN PRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS JEMBER
ELI PURWANTARI
Nama
Nomor Mahasiswa 99.08.031..04. 305 e
Program Pendidikan Diploma. X11.. F&Mtnn Ekouoni UIE-T
Judul Laporan Pelsksanssm Prosedur Akuntsmsi Tebungem
Simaskot(Simpansn Masyarskat Kott)Padl
: PT.BRI(Persero)Unit Patrang Cab-_gl Jﬂbﬂ‘
Pembimbing D;-..Ririn m.a.rigni,l.ﬁi.“
Tgl. Persetujuan AR GRS - it 00 SR IR I A0 B N e | s/d.
; 19,55
Konsultasi e Tanda tangan
Masalah yang dibicarakan i
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KANCA BRI 2,
BRI UNIT

No.

Rekening

Nama 3

Alamat

Tanda Pengenal : KTP:

E BANK FAKYAT INDONESIA

Tgl. :

/SIM/PASPOR :

Tgl.

Mutasi

Sandi
Debet

Kredit

Saldo

Pengesah-

Teller

LKP

L. Penyetoran
2. Pengambilan
3. Pemindahbukuan kredit

4. Pemindahbukuan deber 7. Koreksi

5. Bunga

8. Pemindahan saldo

SMK - 02
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